ПРОЕКТ
Утверждено
Постановлением администрации

города Оби Новосибирской области

от «__»___________2019г. № ____

Муниципальная программа

«Молодежная политика города Оби на 2020-2022 годы»

I. Паспорт муниципальной программы
	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа “Молодежная политика города Оби на 2020-2022 годы” (далее-муниципальная программа)

	Основной разработчик муниципальной программы:
	Отдел по делам молодежи города Оби Новосибирской области

	Руководитель муниципальной программы:
	Начальник отдела по делам молодежи

	Цель и задачи муниципальной программы:
	Цель: 
Формирование условий для успешного развития потенциала молодежи в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития  города Оби.

Задачи: 
1. Развитие созидательной активности молодежи, правовой и политической культуры, вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных возможностях развития, поддержка деятельности молодежных общественных организаций и объединений;
2. Формирование у подростков и молодежи принципов здорового образа жизни, экологической культуры, повышение уровня культуры безопасности жизнедеятельности молодежи, профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, содействие социальной адаптации молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации. 

3. Создание благоприятных условий для молодых семей, направленных на повышение рождаемости, формирование ценностей семейной культуры и образа успешной молодой семьи, поддержку молодых семей.

4. Создание благоприятных условий для проявления и развития культурного, интеллектуального и творческого потенциала молодежи, выявление и сопровождение талантливой молодежи.
5. Воспитание и формирование гражданственности и патриотизма в молодежной среде.
6. Кадровое обеспечение в сфере молодежной политики.

	Исполнители основных мероприятий 
	Отдел по делам молодежи, управление образования, управление культуры и другие структурные подразделения администрации, общественные организации и объединения.

	Объемы финансирования

(с расшифровкой по годам и источникам финансирования)
	Общий объем финансирования Программы из местного бюджета 

на 2020-2022 годы составляет 8 205 тыс.руб.
из них:    2020г. —2 454 тыс. руб.;

                   2021г. —2 744 тыс. руб.;

             2022г. —3 007 тыс. руб.

	Важнейшие целевые индикаторы
	1. Количество молодежи, вовлеченной в общественную жизнь города через деятельность молодежных общественных организаций и объединений, Советов, волонтерское движение. 

2. Количество молодежи, вовлеченной в развивающие формы досуга, мероприятия, акции по профилактике наркомании, алкоголизма, курения, пропаганде уличных культур и экстремальных видов спорта, туризма, здорового образа жизни.

3. Количество молодежи, включенной в работу клуба «Молодая семья», организованные формы семейного досуга и занятости.

4. Количество молодежи, участвующей в творческих, интеллектуальных конкурсах, фестивалях, мероприятиях.

5. Количество молодежи, участвующей в деятельности патриотических клубов, объединений, охваченной мероприятиями духовно-нравственной, патриотической направленности.
6. Количество молодежи, удовлетворенной качеством предоставляемых услуг в сфере молодежной политики.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы, выраженные в соответствующих показателях, поддающихся количественной оценке
	В конечном результате к 2022 году в рамках программных мероприятий ожидается:
· Увеличение количества молодежи, вовлеченной в общественную жизнь города через деятельность молодежных общественных организаций, Советов, волонтерское движение в 1,2 раза. 

· Увеличение молодежи, вовлеченной в развивающие формы досуга, мероприятия, акции по профилактике наркомании, алкоголизма, курения, пропаганде уличных культур и экстремальных видов спорта, туризма, здорового образа жизни в 1,2 раза.

· Увеличение молодежи, включенной в работу клуба «Молодая семья», организованные формы семейного досуга и занятости в 1,2 раза.

· Увеличение молодежи, участвующей в творческих, интеллектуальных конкурсах, фестивалях, мероприятиях в 2 раза.

· Увеличение молодежи, участвующей в деятельности патриотических клубов, объединений, охваченной мероприятиями духовно-нравственной, патриотической направленности в 2,5 раз.
· Увеличение количества молодежи, удовлетворенной качеством предоставляемых услуг в сфере молодежной политики в 2 раза.

	Электронный адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет 
	          https://gorodob.nso.ru/


II. Общее положение

Для решения поставленных задач в работе с молодежью г. Оби  при  разработке данной муниципальной программы использованы материалы теоретического и практического опыта работы с молодежью в г. Оби, Новосибирской области и других регионах России.

· Объект муниципальной программы – граждане Российской Федерации в возрасте 14-30 лет, жители г. Оби Новосибирской области.

Предметом регулирования муниципальной программы является эффективное включение  молодежи в процесс социально – экономического, общественно-политического и культурного развития города Оби.
Сфера действия муниципальной программы - социальная.

· Основные понятия и термины, используемые в муниципальной программе:

1. молодежь — социально - демографическая группа населения, которую составляют лица в возрасте от 14 до 30 лет, в том числе молодые семьи возраст одного из супругов до 30 лет;

2. молодежная организация - молодежное общественное объединение или организация любой организационно-правовой формы, участниками которой являются молодые граждане до 30 лет;

3. молодежная политика - совместная деятельность органов государственной власти, органов местного самоуправления, общественных объединений, юридических и физических лиц в отношении молодежи, направленная на создание правовых, экономических и организационных условий и гарантий для обеспечения и защиты прав и интересов молодежи;

4. инфраструктурные объекты в сфере молодежной политики - стационарные площадки для проведения различных мероприятий сферы молодежной политики (стрит - площадки, туристские комплексы, дома культуры, спортзалы, бассейны, базы отдыха и т.д.).

Настоящая муниципальная программа разработана сроком на 3 года в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

- Конституция Российской Федерации;

- Федеральный закон от 19.05.1995г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;
- Федеральный закон от 28.06.1995г. № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»;
- Федеральный закон от 24.07.1998г. № 124-ФЗ (ред. от 02.12.2013) «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 06.10.1999г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации;
- Федеральный закон от 24.06.1999г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;
- Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный Закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании»;
- Указ Президента Российской Федерации от 16 сентября 1992 г. № 1075 «О первоочередных мерах в области государственной молодежной политики»;
- Указ Президента Российской Федерации от 16 мая 1996 г. № 727 (ред. от 21.04.1997) «О мерах государственной поддержки общественных объединений, ведущих работу по военно-патриотическому воспитанию молодежи»;
- Указ Президента Российской Федерации от 06 апреля 2006 г. № 325 «О мерах государственной поддержки талантливой молодежи»;
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р «Об утверждении концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года»;
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 г. №2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года»;
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2015 г. 2570-р «О плане мероприятий по реализации Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2015 г, № 1493 «О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы»;
- Законом Новосибирской области от 12.07.2004 № 207-ОЗ «О молодежной политике в Новосибирской области»; 
- Постановлением Губернатора Новосибирской области от 27.04.2011 г. № 105 (ред. от17.12.2015) «Об образовании совета по молодежной политике при Губернаторе Новосибирской области»;
- Постановлением Правительства Новосибирской области от 30.01.2012 г. № 43-п «Об утверждении порядка разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ»;
- Постановлением Правительства Новосибирской области от 13.07.2015 г. №263-п «Об утверждении государственной программы Новосибирской области «Развитие государственной молодежной политики Новосибирской области на 2016-2021 годы»;
- Постановлением Правительства Новосибирской области от 16.02.2015 г. №60-П «Об утверждении государственной программы Новосибирской области «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации в Новосибирской области на 2015-2020 годы».
· В реализации муниципальной программы принимают участие структурные подразделения администрации г. Оби, общественные организации и объединения, трудовые коллективы, бюджетные учреждения и физические лица.
При разработке муниципальной программы предусмотрен перечень мероприятий направленных на решение поставленных задач.

III. Характеристика сферы действия муниципальной программы
Данная муниципальная программа адресована молодым гражданам, зарегистрированным временно и постоянно в г. Оби в возрасте от 14 до 30 лет. Общее количество молодежи составляет 6 000 человек, что составляет 20% от общего числа населения. 
В категорию молодежи входят подростки, молодые семьи, рабочая молодежь, студенты, военнослужащие срочной службы, проходящие военную службу на территории г. Оби. В сферу действия муниципальной программы попадают сотрудники учреждений и предприятий, общественные организации, отдельные граждане, работающие с молодежью, а также молодые люди, обучающиеся в общеобразовательных школах и других учебных заведениях нашего города, не зарегистрированные в городе Оби.
Муниципальная программа «Молодежная политика г. Оби на 2020-2022 годы» является логическим продолжением предыдущих программ.
За период реализации муниципальной программы сформированы необходимые условия для активного включения молодежи в процессы социально-экономического развития. Достигнуты определенные успехи по созданию системы взаимодействия и управления по линии молодежной политики: общественные организации, инициативные группы молодежи включены в общественную жизнь города. 

Заложена основа системы информационного обеспечения молодежи. Наблюдается рост обращений молодежи по вопросам получения информации по интересующим направлениям.  

В городе сохранена система взаимодействия в направлении воспитания гражданственности и патриотизма. С 2013 года созданы и продолжают работать: военно-патриотическое объединение «Авиатор», военно-патриотический клуб «Стрижи», юнармейские отряды «Звезда», «Витязи», «Пламя», «Авиатор», Стрижи», «Ратибор», кадетские классы.

Создана система стимулирования и  поддержки молодых Обчан, направленная на становление и развитие молодежи. Ежегодно проводится церемонии награждения премией Главы города за успехи в учебе, спорте, культуре и общественной деятельности. 
Успешно реализованы мероприятия, направленные на развитие потенциальных возможностей молодых людей, выявление и поддержку талантливой молодежи, о чем свидетельствует увеличение количества молодых людей, задействованных в фестивалях и праздниках. При отделе по делам молодежи создана вокальная группа «Авиатор». 
Молодежь города активно включается в волонтерскую деятельность, участвуя в реализации социально значимых проектов, направленных на пропаганду здорового образа жизни. Создан городской волонтерский корпус. Волонтерская организация в школе №2.
Однако, наряду с положительными тенденциями в реализации молодежной политики, остается ряд ключевых моментов, свидетельствующих о существующих проблемах:

существует социальная изолированность молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, отсутствие возможностей для полноценной социализации. 

остается невысоким уровень культуры здорового образа жизни молодежи, распространение наркомании, алкоголизма в молодежной среде. В последние годы отчетливо прослеживается тенденция к ухудшению состояния здоровья подростков, одной из основных причин можно выделить ведение нездорового образа жизни;

остается достаточно высоким уровень криминализации подростковой и молодежной среды, имеет место проблема безнадзорности несовершеннолетних, как одного из значительных факторов, влияющих на уровень подростковой преступности и т.д.
Данная муниципальная программа предусматривает формирование и развитие гармонично развитых молодых людей.  Муниципальная программа предусматривает систематическую и целенаправленную деятельность отделов администрации, общественных организаций и объединений, учреждений в работе с молодежью.
В рамках муниципальной программы интересы власти состоят в обеспечении законности и правопорядка, в создании необходимых условий для реализации конституционных прав и свобод и успешной социализации каждого молодого человека вне зависимости от его происхождения, национальной принадлежности, пола, политических убеждений и вероисповедания, принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоятельств.

Молодость – это этап жизненного пути человека, когда он еще не достиг более или менее определенного положения в обществе, да и физиологически созрел еще недостаточно. Молодежь находится в переходном, неравновесном состоянии. Опасность состоит в том, что молодежь более чем другие группы населения подвержена внешнему манипулированию и способна с воодушевлением бороться за чуждые ей интересы. С другой стороны, неустойчивое положение порождает активное отношение к жизни, что позволяет считать молодежь влиятельной социальной группой. При благоприятных обстоятельствах активность может переходить в инновационность – столь ценное качество для развития современного общества.
Муниципальная программа в общем виде, направлена на компенсацию недостатков социально-биологического статуса молодежи по отношению к взрослым гражданам, обеспечение социальной безопасности молодых людей и развитие их творческого потенциала в интересах общества.

Муниципальная программа дает возможность выделить из молодежной среды лидеров, готовых взять на себя инициативу в решении проблем и повести за собой позитивно настроенную молодежь. Оказать содействие молодежи оказавшейся в трудной жизненной ситуации.
В муниципальной программе работа с молодежью четко определена приоритетными направлениями в соответствии с нормативными документами Правительства Российской Федерации:

1. Развитие правовой и политической культуры, вовлечение молодежи в общественные объединения.

2. Пропаганда здорового образа жизни, экологической культуры, повышение уровня культуры безопасности жизнедеятельности молодежи, профилактика асоциальных явлений.
3. Создание условий и поддержки для молодых семей.

4. Культурное, нравственное, духовное, интеллектуальное, творческое развитие молодежи.
5. Патриотическое воспитание молодежи.

6. Кадровое обеспечение в сфере молодежной политики.

Все основные мероприятия взаимно связаны между собой и направлены на достижение единой цели: Формирование условий для успешного развития потенциала молодежи в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития  города Оби.
Настоящая муниципальная программа разработана как документ, определяющий направление деятельности в решении молодежных проблем и формировании условий для реализации социального, интеллектуального, творческого, культурного и экономического потенциала молодого поколения проживающего на территории города Оби.
Последовательная реализация государственной молодежной политики является одним из условий успешного развития нашего города, непрерывная работа с молодёжью выстраивается как особая политика, содержанием которой являются партнерские отношения власти, молодежи и гражданского общества, направленные на согласование общественных интересов, целей, представлений о будущем нашего города.
Молодежь рассматривается как активная социальная группа, инициирующая, поддерживающая и реализующая действия, направленные на консолидацию общества и проведение необходимых социально-экономических преобразований. Сегодня инфраструктура нашего города позволяет использовать для работы с молодежью ДК «Крылья Сибири», спортивные залы школ города, спортивные сооружения и площадки, что сегодня не достаточно для работы с молодежью. Планируем создать «Центр молодежной активности». 
IV. Цели и задачи муниципальной программы
Цель муниципальной программы определяется  Законом Новосибирской области от 12.07.2004 № 207-ОЗ «О молодежной политике в Новосибирской области».
Целью муниципальной программы является формирование условий для успешного развития потенциала молодежи в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития  города Оби.

Задачами муниципальной программы являются:

1. Развитие созидательной активности молодежи, правовой и политической культуры, вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных возможностях развития, поддержка деятельности молодежных общественных организаций, объединений;
2. Формирование у подростков и молодежи принципов здорового образа жизни, экологической культуры, повышение уровня культуры безопасности жизнедеятельности молодежи, профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, содействие социальной адаптации молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации. 

3. Создание благоприятных условий для молодых семей, направленных на повышение рождаемости, формирование ценностей семейной культуры и образа успешной молодой семьи, поддержку молодых семей.

4. Создание благоприятных условий для проявления и развития культурного, интеллектуального и творческого потенциала молодежи, выявление и сопровождение талантливой молодежи.

5. Воспитание и формирование гражданственности и патриотизма в молодежной среде.
6. Кадровое обеспечение в сфере молодежной политики.
Цель и задачи муниципальной программы с указанием целевых индикаторов приведены в ПРИЛОЖЕНИИ 1 к муниципальной программе.

V. Программные мероприятия муниципальной программы.
       Муниципальная программа содержит мероприятия, направленные на формирование условий для успешного развития потенциала молодежи в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития  города Оби, за счет выполнения плановых мероприятий отделом по делам молодежи администрации города Оби Новосибирской области. Перечень основных мероприятий обеспечивает решение конкретной цели и задач, взаимосвязанных и скоординированных по времени, ресурсам и исполнителям.

Перечень основных мероприятий приведен в ПРИЛОЖЕНИИ 2 к муниципальной программе. 

VI. Механизм реализации муниципальной программы.
· Муниципальная программа утверждается распоряжением администрации города Оби Новосибирской области;

· ежегодно утверждается в местном бюджете раздел «Молодежная политика»;

· ежемесячным распоряжением Главы города утверждается проведение и финансирование каждого планового и сверхпланового мероприятия в рамках муниципальной программы;

· необходимая документация по реализации муниципальной программы готовится начальником отдела по делам молодежи;

· в установленном порядке ответственность за расходование средств по разделу «Молодежная политика» несет начальник отдела по делам молодежи; начальник отдела, как руководитель муниципальной программы, вправе ходатайствовать о перераспределении средств по разделам и статьям муниципальной программы в рамках утвержденного годового финансирования из местного бюджета.
· указанные в муниципальной программе финансирования могут регулироваться при утверждении местного бюджета.

Отдел по делам молодежи представляет в срок:

1) до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в Управление экономического развития, промышленности и торговли, Управление финансов и бухгалтерского учета администрации города Оби Новосибирской области отчеты с приложением аналитической записки, содержащей качественные и количественные результаты выполнения муниципальной программы, анализ возникающих проблем и предложения по их устранению.

Кроме того, ежегодно, до 20 января года, следующего за отчетным, разработчик направляет в Управление экономического развития, промышленности и торговли, Управление финансов и бухгалтерского учета администрации города Оби Новосибирской области информацию о финансировании муниципальной программы по итогам отчетного года;

2) ежегодно, до 15 декабря текущего года в Управление экономического развития, промышленности и торговли, Управление финансов и бухгалтерского учета администрации города Оби Новосибирской области план мероприятий муниципальной программы на очередной финансовый год.

Отдел по делам молодежи отчеты (информацию) о ходе реализации муниципальной программы в течение пяти рабочих дней со дня их подготовки и после их утверждения размещает на официальном сайте администрации города Оби в сети Интернет.

По итогам прошедшего отчетного года отдел по делам молодежи проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы и представляет ее результаты в срок до 1 апреля года, следующего за отчетным, в Управление экономического развития, промышленности и торговли, Управление финансов и бухгалтерского учета администрации города Оби Новосибирской области.

VII. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы.
В конечном результате к 2022 году в рамках основных мероприятий ожидается:

· Увеличение количества молодежи, вовлеченной в общественную жизнь города через деятельность молодежных общественных организаций, Советов, волонтерское движение в 1,2 раза. 

· Увеличение молодежи, вовлеченной в развивающие формы досуга, мероприятия, акции по профилактике наркомании, алкоголизма, курения, пропаганде уличных культур и экстремальных видов спорта, туризма, здорового образа жизни в 1,2 раза.

· Увеличение молодежи, включенной в работу клуба «Молодая семья», организованные формы семейного досуга и занятости в 1,2 раза.

· Увеличение молодежи, участвующей в творческих, интеллектуальных конкурсах, фестивалях, мероприятиях в 2 раза.

· Увеличение молодежи, участвующей в деятельности патриотических клубов, объединений, охваченной мероприятиями духовно-нравственной, патриотической направленности в 2,5 раз.
· Увеличение количества молодежи, удовлетворенной качеством предоставляемых услуг в сфере молодежной политики в 2 раза.
VIII. Объёмы финансирования муниципальной программы.
Финансирование муниципальной программы осуществляется из средств местного бюджета, по разделу «Молодежная политика».
СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ

муниципальной программы

	Источники и объемы расходов по муниципальной программе
	Финансовые затраты
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	всего
	в том числе по годам реализации муниципальной программы
	

	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	Всего финансовых затрат, в том числе из:
	8 205
	2454
	2 744
	3007
	

	федерального бюджета
	-
	-
	-
	-
	

	областного бюджета
	-
	-
	-
	-
	

	местных бюджетов
	8 205
	2454
	2 744
	3007
	

	внебюджетных источников
	-
	-
	-
	-
	


IX. Контроль за ходом реализации муниципальной программы.
Внутренний мониторинг и контроль за ходом выполнения муниципальной программы осуществляется отделом по делам молодежи.

Внешний контроль за ходом выполнения муниципальной программы осуществляется управлением экономического развития, промышленности и торговли, управлением финансов и бухгалтерского учета администрации города Оби Новосибирской области.

Внешний контроль за ходом выполнения муниципальной программы также осуществляется Советом депутатов города Оби Новосибирской области (на заседаниях постоянных комиссий, сессий Совета депутатов города Оби Новосибирской области).


