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	АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ОБИ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ


	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
[bookmark: _GoBack]от 31.10.2023 г. № 2073

	
 Об утверждении прогноза социально-экономического развития города Оби Новосибирской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов 




	В соответствии со статьями 169 и 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, положением «О регулировании бюджетных отношений и бюджетном процессе в городе Оби Новосибирской области», утвержденным решением сессии Совета депутатов города Оби Новосибирской области от 30.06.2021г. № 523, положением «О стратегическом планировании социально-экономического развития в городе Оби Новосибирской области», утвержденным решением сессии Совета депутатов города Оби Новосибирской области от 29.12.2015г. № 577, постановлением администрации города Оби Новосибирской области от 31.05.2016г. № 493 «Об утверждении Порядка разработки и корректировки прогноза социально-экономического развития города Оби Новосибирской области», администрация города Оби Новосибирской области постановляет:
1. Утвердить прилагаемый прогноз социально-экономического развития города Оби Новосибирской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов.
[bookmark: _Hlk131602156]2. Управлению по вопросам общественности, общественной приемной Главы города опубликовать настоящее постановление в газете «Аэро-Сити» и разместить на официальном сайте администрации города Оби Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации, начальника управления.



Глава города Оби                                                                                                                        Новосибирской области                                                                     П.В. Буковинин 

Зайцева Т.М.
8 (38373) 50-902
Приложение 
УТВЕРЖДЕН
постановлением
администрации города Оби
Новосибирской области
от  31.10.2023 г. № 2073     

ПРОГНОЗ
социально-экономического развития города Оби Новосибирской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов

Прогноз социально-экономического развития города Оби Новосибирской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов разработан в соответствии с порядком разработки и корректировки прогноза социально-экономического развития города Оби Новосибирской области на среднесрочный период, утвержденным постановлением администрации города Оби Новосибирской области от 31.05.2016 № 493; на основе анализа тенденций развития экономики и социальной сферы, сложившихся в период 2021-2022 годов и истекший период 2023 года, исходя из целей и задач определенных комплексной программой социально-экономического развития города Оби до 2025 года, принятой решением Совета депутатов города Оби Новосибирской области от 29.05.2007 № 184 и стратегии социально-экономического развития города Оби Новосибирской области на период до 2030 года, утвержденной постановлением администрации города Оби Новосибирской области от 13.02.2020 № 95.
При подготовке прогноза были учтены основные параметры прогноза социально-экономического развития Новосибирской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов, утвержденные на заседании Правительства Новосибирской области которое состоялось 05.06.2023г., Прогноз социально-экономического развития Новосибирской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов одобренный распоряжением Правительства Новосибирской области от 23.10.2023 № 731-рп. 

[bookmark: _Toc460227788][bookmark: _Toc460227933]Оценка достигнутого уровня социально-экономического развития города Оби Новосибирской области за период 2021-2023 годов

Численность постоянного населения города Оби с каждым годом постепенно увеличивается. Согласно, данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Новосибирской области численность населения на 1 января 2023 года составляет 30762 человека (101,4% к 2021 году). В 2022 году родилось 216 человек, умерло – 363. Увеличение среднегодовой численности постоянного населения связано с миграционным приростом (миграционный прирост 330 человек).
Среднегодовая численность занятых в экономике города Оби в 2022 году увеличилась на 0,5% и составила 15,3 тыс. человек. Уровень занятости населения составил 49,7% от общей численности населения города Оби (в 2021 году – 50,1%). Средняя численность работников по полному кругу предприятий в 2022 году составила 12,7 тыс. человек (105,1% к 2021 году).
По данным Филиала государственного казенного учреждения Новосибирской области «Центр занятости населения города Новосибирска - центр занятости населения города Оби» численность официально зарегистрированных безработных к концу 2022 года составила 120 человек, что почти в два раза меньше, чем в 2021 году. По итогам 9 месяцев 2023 года уровень официально регистрируемой безработицы составляет 0,5% от численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте, в 2022 году данный показатель составлял 0,7%, в 2021 году - 1,2%. 
Состав безработных распределяется следующим образом: среди безработных граждан преобладают женщины 58%, инвалиды - 10%, граждане предпенсионного возраста - 16%, многодетные и одинокие родители - 4%, граждане, испытывающие трудности в поиске работы - 30%.
Одним из самых востребованных направлений у безработных граждан уже несколько лет остается профессиональная подготовка. За 2022 год к профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию приступили 37 граждан. Все профессии, по которым безработные граждане были направлены на обучение, являются востребованными на рынке труда. Развитие сферы торговли и общественного питания, сферы обслуживания населения увеличивает спрос на работников складского хозяйства, продавцов широкого профиля, парикмахеров, поваров, пекарей, мастеров маникюра, менеджеров, кладовщиков и т.д.   
В 2022 году среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий в городе Оби составила 68530 руб. (111,7% к уровню 2021 года), по крупным и средним предприятиям - 74242 руб. 
В 2023 году ожидается увеличение заработной платы на том же уровне – 11%, в плановом периоде 2024-2026гг. в среднем на 7%; при более перспективной тенденции развития экономики на 10-11%. 
Индекс потребительских цен на продовольственные товары в декабре 2022 года составил 109,4% к соответствующему периоду 2021 года (в декабре 2021 года – 111,81%). Индекс потребительских цен на услуги в декабре 2022 года составил 112,5% к соответствующему периоду 2021 года (в декабре 2021 года – 103,63%). 
Оборот розничной торговли в 2022 году составил 3903,98 млн. руб. и увеличился по сравнению с 2021 годом на 16,7%; объем платных услуг населению составил 620,5 млн. руб., увеличился на 16,8%; оборот общественного питания – 1941 млн. руб., увеличился на 5,5%. 
В 2023 году сохраняется стабильный спрос на товары и услуги, ожидается рост показателя в среднем на 7-8% в действующих ценах (индекс оборота розничной торговли в 2023 году - 102,7%, 2024-2026 годах – 102-104%).    
В сфере промышленного производства в 2021 году объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг промышленными организациями в городе Оби составил 588,1 млн. рублей (индекс промышленного производства 91%). В 2022 году этот показатель составил 601,6 млн. рублей (индекс промышленного производства 101,5%). За шесть месяцев 2023 года объем отгруженных товаров промышленного производства составил 261,2 млн. рублей, индекс промышленного производства 102%. 
Наблюдается снижение уровня инвестиций и объема выполненных работ по виду деятельности «строительство».  Снижение связано с завершением проекта «Реконструкция аэровокзального комплекса международных / внутренних линий международного аэропорта Новосибирск (Толмачево)». В 2023 году состоялось официальное открытие нового пассажирского терминала (Сектора С), которое осуществлялось в рамках мероприятий Комплексного плана расширения и модернизации магистральной инфраструктуры на период до 2024 года. 
В 2022 году объем инвестиций относительно 2021 года, составил 96,9%.   По итогам 6 месяцев 2023 года показатель составил 2258,2 млн. руб., 40,3% относительно аналогичного периода прошлого года. 

[bookmark: _Toc460227789][bookmark: _Toc460227934]Оценка факторов и ограничений социально-экономического роста города Оби Новосибирской области на среднесрочный период:
- усиление конкуренции за квалифицированные кадры;
- несбалансированность территориального развития. Высокий уровень дифференциации социального развития и экономического потенциала на территории города Оби;
- недостаточный уровень развития инфраструктуры;
- наличие ветхого, аварийного жилищного фонда;
- ограниченность территории города, дефицит свободных площадей для застройки;
[bookmark: _Toc460227790][bookmark: _Toc460227935]- зависимость бюджета города Оби от межбюджетных отношений и предоставляемых субсидий по важнейшим для развития города Оби направлениям расходов;
- недостаток инвестиций.

Приоритеты социально-экономического развития города Оби Новосибирской области на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов

1. Развитие человеческого капитала и социальной сферы 

1. Стабилизация демографической ситуации в городе Оби Новосибирской области: 
1) увеличение численности населения города Оби Новосибирской области;
2) предупреждение и снижение смертности по основным классам причин, содействие увеличению продолжительности здоровой жизни населения;
3) повышение доступности и качества оказания медицинской помощи женщинам в период беременности и родов, их новорожденным детям, в частности сохранение репродуктивного здоровья населения.
2. Формирование здорового образа жизни у граждан, обеспечение населения доступной и качественной медицинской помощью:
1) формирование системы мотивации граждан, особенно детей и лиц трудоспособного возраста, к ведению здорового образа жизни, переходу на здоровое питание и к регулярным занятиям спортом;
2) формирование эффективной системы профилактики заболеваний, предусматривающей увеличение охвата граждан профилактическими медицинскими осмотрами.
3. Обеспечение благополучия и высокого уровня жизни населения города: 
1) обеспечение установленных соотношений между средней заработной платой отдельных категорий работников бюджетной сферы средней заработной платы в регионе;
2) обеспечение повышения уровня реального размера заработной платы работников муниципальных учреждений;
3) обеспечение ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях бюджетной сферы.
4. Создание условий для максимальной реализации трудового потенциала, обеспечение эффективной занятости граждан:
1) обеспечение стабильной ситуации на официальном рынке труда, осуществление опережающих действий по содействию трудоустройству уволенных работников в связи с сокращением и находящихся под риском высвобождения и в режимах неполной занятости на имеющиеся вакантные рабочие места; 
2) организация профессиональной переподготовки и повышения квалификации ищущих работу граждан, включая граждан предпенсионного возраста и женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста, в том числе в рамках национального проекта «Демография»;
3) создание условий для сбалансированности спроса и предложения рабочей силы, стимулирование населения к трудовой активности, повышение конкурентоспособности молодежи на рынке труда и граждан с инвалидностью; 
4) совершенствование системы содействия занятости населения, через создание новых эффективных рабочих мест, расширение возможностей самозанятости и предпринимательства, использование гибких форм занятости; 
5) создание условий для привлечения и адаптации в городе Оби Новосибирской области высококвалифицированных, профессиональных кадров в соответствии с текущими и перспективными потребностями экономики;
6) повышение качества предоставления услуг в сфере содействия занятости населения в городе Оби Новосибирской области;
7) реализация мероприятий по улучшению условий и охраны труда, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности;
8) обеспечение государственных гарантий в области содействия занятости населения, социальной поддержки граждан в период их временной безработицы.
5. Развитие конкурентного, современного и качественного образования, обеспечение равных образовательных возможностей для граждан:
1) создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования детей условий для получения общедоступного качественного образования и позитивной социализации детей независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-экономического положения их семей; 
2) создание современной материальной инфраструктуры образования и технологической образовательной среды муниципальных образовательных организаций, обеспечение безопасного подвоза учащихся к школам;
3) создание дополнительных мест в системе общего образования в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения, обеспечивающих односменный режим обучения в общеобразовательных организациях;
4) реализация комплекса мероприятий по обеспечению безопасности и сохранению здоровья детей, формированию региональной системы инклюзивного образования; 
5) предоставление мест в дошкольных организациях детям в возрасте от 2 месяцев до 3 лет с учетом существующей потребности, содействие развитию сети частных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования; 
6) повышение уровня воспитательной работы в общеобразовательных организациях, реализация мер по развитию дополнительного образования детей; 
7) развитие и поддержка одаренных детей и учащейся молодежи, развитие муниципального ресурсного центра по работе с одаренными обучающимися, интегрированных с региональным центром выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи;
8) обновление кадрового состава образовательных организаций и привлечение молодых педагогов для работы в сфере образования;
9)  создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней.
6. Формирование условий для развития нравственной разносторонней личности, имеющей возможности для самореализации:
1) совершенствование условий для формирования у населения потребности в культурных ценностях и реализации творческого потенциала, вовлечения населения в культурную жизнь города;
2) обеспечение развития сферы культуры профессиональными кадрами;
3) поддержка развития системы образования в сфере культуры города Оби Новосибирской области, содействие участию молодых талантов во всероссийских и международных творческих состязаниях; 
4) повышение эффективности деятельности организаций культуры по защите исторической правды, сохранению исторической памяти, противодействию фальсификации истории;
5) повышение мотивации населения города к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового образа жизни;
6) расширение сети современной инфраструктуры и укрепление материально технической базы (спортивный инвентарь и оборудование для спортивных команд и физкультурных клубов) физической культуры и спорта на территории города Оби Новосибирской области;
7) совершенствование и обеспечение развития спорта высших достижений и совершенствование системы подготовки спортивного резерва в городе;
8) подготовка и сохранение квалифицированных тренерских кадров и создание условий для их профессионально – педагогической деятельности;
9) обеспечение развития и реализации культурного, нравственного, интеллектуального и творческого потенциала молодежи на территории города;
10) повышение эффективности системы патриотического воспитания граждан города;
11) содействие развитию добровольческой и благотворительной деятельности;
12) содействие созданию и развитию инфраструктуры для осуществления молодежной политики на территории города Оби Новосибирской области;
13) обеспечение развития профессиональных компетенций специалистов, осуществляющих работу с молодежью;  
14) создание условий для привлечения активных граждан и социально ориентированных некоммерческих организаций в процесс социально-экономического развития города через расширения участия негосударственных организаций в реализации приоритетных социально значимых проектов и программ;
15) создание условий для укрепления и сохранения межнациональных отношений в городе;
16) укрепление российской гражданской идентичности населения города на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации.
7. Создание условий для комфортной жизни и самореализации отдельных категорий населения, нуждающихся в особой заботе государства, повышение эффективности мер социальной защиты города:
1) укрепление традиционных семейных ценностей; реализация комплексного подхода к социальному обслуживанию и социальному сопровождению семей с детьми, нуждающихся в помощи и поддержке; внедрение новых принципов развития сектора детского отдыха;
2) реализация комплекса мер по профилактике социального сиротства; содействие в устройстве детей из детских домов в семьи, развитие системы сопровождения замещающих семей, профилактика вторичного социального сиротства; обеспечение лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями; 
3) развитие современных эффективных социальных практик по поддержке жизненного потенциала семей, воспитывающих детей с инвалидностью, повышение качества и доступности социальных услуг, в том числе за счет развития дистанционных сервисов;
4) создание целостности системы поддержания активного долголетия для самостоятельной, независимой и полноценной жизнедеятельности пожилых граждан и инвалидов, устойчивого повышения продолжительности, уровня и качества их жизни; обеспечение доступности и вариативности социальных сервисов;
8. Стимулирование развития жилищного строительства, формирование рынка доступного и комфортного жилья на территории города Оби Новосибирской области:
1) создание условий для комплексного развития территории в целях жилищного строительства;
2) развитие конкуренции в управлении жилищным фондом и его обслуживании, повышение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг, ужесточение требований к качеству деятельности управляющих компаний, привлечение общественных организаций к деятельности по осуществлению контроля над выполнением организациями коммунального комплекса своих обязательств;
3) проведение расселения граждан из аварийного жилищного фонда и проведение капитального ремонта жилищного фонда.

2. Создание современной и безопасной среды для жизни, преображение города:

9. Сохранение благоприятной окружающей среды, биологического разнообразия и природных ресурсов для удовлетворения потребностей нынешнего и будущих поколений, реализации права каждого человека на благоприятную окружающую среду, укрепления правопорядка в области охраны окружающей среды и обеспечения экологической безопасности.
10. Содействие строительству объектов инженерной, коммунальной, дорожной и общественной инфраструктуры.
11. Обеспечение населения качественной питьевой водой, дальнейшее развитие газификации, содействие благоустройству города.
12.  Обеспечение бесперебойного функционирования объектов коммунального комплекса и энергетики в период отопительного сезона.
13. Повышение результативности функционирования системы жилищно-коммунального хозяйства, обеспечение эффективной работы предприятий жилищно-коммунальной сферы.
14. Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в сферу жилищно-коммунального хозяйства в целях решения задач модернизации и повышения энергоэффективности объектов коммунального хозяйства; 
15. Создание условий для безопасного проживания граждан на территории города путем снижения вероятности реализации угроз криминального, террористического, природного, техногенного и иного характера; 
16. Обеспечение транспортных потребностей населения города в пассажирских перевозках. 
17. Обеспечение достижения целей и целевых показателей федерального проекта «Безопасность дорожного движения» в части снижения количества погибших участников дорожного движения.
18.Снижение уровня аварийности и повышение безопасности пассажирских перевозок.

3. Совершенствование муниципального управления процессами социально-экономического развития города Оби Новосибирской области в целях обеспечения устойчивого развития экономики и социальной стабильности:

19. Обеспечение цифровизации государственного управления, включая оптимизацию и реинжиниринг муниципальных услуг и сервисов с учетом возможностей цифровых технологий, переход на реестровую модель предоставления услуг для граждан и бизнеса, а также комплексную модель единой государственной услуги в зависимости от жизненной ситуации гражданина, в том числе в упреждающем (проактивном) режиме, а также развитие систем обратной связи с населением.   
20. Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг, в городе Оби Новосибирской области.
21. Оптимизация процесса предоставления муниципальных услуг на территории города Оби Новосибирской области, в том числе для обеспечения предоставления их абсолютного большинства в режиме 24 часа в сутки 7 дней в неделю без необходимости личного присутствия граждан. 
22. Совершенствование процедуры оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов и экспертизы действующих нормативных правовых актов города Оби Новосибирской области. 
23. Совершенствование контрольно-надзорной деятельности на территории города Оби Новосибирской области.
24. Улучшение состояния инвестиционного климата в городе, обеспечение благоприятного инвестиционного климата, привлекательного для внутренних и внешних инвесторов, обеспечивающего рост инвестиционной активности хозяйствующих субъектов и способствующего ускорению темпов социально-экономического развития муниципального образования.
25. Создание необходимой инфраструктуры для инвесторов в целях формирования благоприятных условий для привлечения инвестиций, обеспечения ускоренного социально-экономического развития и создания комфортных условий для жизни.
26. Активизация инвестиционных процессов на муниципальном уровне за счет развития механизмов стимулирования частных инвестиций, развития муниципально-частного партнерства.
27. Реализация национальных проектов, которые охватывают наиболее значимые для населения сферы жизни: цифровую экономику, образование, безопасные качественные дороги и другие.
28. Увеличение налогового потенциала и уровня собственных доходов бюджета города.
29. Повышение собираемости имущественных налогов с физических лиц. 
30. Создание условий для долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы города Оби Новосибирской области, выполнение всех принятых, в первую очередь социально значимых, обязательств. 
31. Повышение качества и эффективности управления бюджетными средствами.      
32. Применение механизма налоговых расходов как одного из элементов финансового обеспечения муниципальных программ города Оби Новосибирской области, во взаимосвязи с конечным результатом их исполнения, в целях стимулирования экономического роста города Оби Новосибирской области. 
33. Обеспечение при формировании проекта местного бюджета на очередной финансовый год и на плановый период приоритетности бюджетных ассигнований областного бюджета на реализацию региональных проектов, государственных программ Новосибирской области, обеспечивающих достижение целей и целевых показателей, выполнение задач, определенных Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», реализацию поручений и задач, поставленных Президентом Российской Федерации, а также на реализацию мероприятий, обеспечивающих просчитываемый бюджетный эффект (увеличение доходов или снижение расходов местного бюджета).   
34. Активное взаимодействие с региональными органами власти, коммерческими структурами в целях привлечения средств регионального бюджета и внебюджетных источников на реализацию перспективных инфраструктурных, социальных и иных проектов.









Основные параметры прогноза социально-экономического развития города Оби Новосибирской области на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов

	Показатели развития
города
	Един.
изм.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2026 г.

	
	
	оценка
	план
	% к прошлому году
	план
	% к прошлому году
	план
	% к прошлому году

	Объем отгруженных товаров, собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по видам экономической деятельности	
	млн. рублей	
	655,7
	715,4
	109,1
	787,0
	110,0
	865,7
	110,0

	
	индекс промышленного производства
	101,5
	Х
	102,9
	Х
	102,9
	Х
	102,9

	Объем выполненных работ по виду деятельности «строительство»
	млн. рублей	
	1188,4
	1276,3
	107,4
	1365,6
	107,0
	1461,2
	107,0

	
	индекс объема работ, выполненных по виду деятельности «строительство»
	16,7
	Х
	102,8
	Х
	103,0
	Х
	103,7

	Ввод в действие жилых домов за счет всех источников финансирования 
	тыс. кв.м.
	4,0
	52,0
	1300,0
	2,0
	3,8
	31,0
	1550,0

	Оборот розничной торговли
	млн. рублей	
	3776,9
	4063,9
	107,6
	4324,0
	106,4
	4700,2
	108,7

	
	индекс оборота розничной торговли
	102,7
	Х
	102,0
	Х
	102,0
	Х
	104,2

	Объем платных услуг населению
	млн. рублей	
	775,6
	836,9
	107,9
	904,7
	108,1
	979,8
	108,3

	
	индекс объема платных услуг населению
	115,8
	Х
	104,8
	Х
	104,4
	Х
	104,4

	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования
	млн. рублей	
	3152,4
	3398,3
	107,8
	3683,5
	108,4
	4103,4
	111,4

	
	индекс инвестиций в основной капитал
	40,8
	Х
	102,4
	Х
	103,4
	Х
	111,4

	Численность постоянного населения (среднегодовая)
	тыс. человек
	31,2
	31,5
	101,0
	31,8
	101,0
	32,1
	101,0

	Численность занятых в экономике (среднегодовая)
	тыс. чел.
	15,4
	15,56
	101,0
	15,7
	101,0
	15,86
	101,0

	Фонд заработной платы работников 
	млн. руб.
	11592,9
	12660,4
	109,2
	13605,6
	107,5
	14626,0
	107,5

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 
	руб.
	76068,0
	81697,0
	107,4
	87170,0
	107,0
	93010,0
	107,0

















Демографическое развитие города Оби 

Цель – создание условий для сохранения положительных темпов демографического развития и улучшения демографической ситуации путем осуществления мер по стимулированию рождаемости, регулированию миграционных процессов, предоставлению государственной поддержки семьям с детьми.
Для достижения цели реализуются мероприятия следующих программ: комплексная программа «Демографическое развитие муниципального образования города Оби Новосибирской области на 2009-2025 годы», муниципальная программа "Социальная защита населения на 2024-2028 годы», муниципальная программа «Укрепление общественного здоровья на 2021-2024 годы», государственная программа Новосибирской области «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области».
В среднесрочной перспективе прогнозируется положительная динамика прироста населения на 1% ежегодно, к 2026 году численность населения достигнет - 32100 человек. Увеличение среднегодовой численности постоянного населения ожидается в основном за счет миграционного прироста.
[bookmark: _Toc460227795][bookmark: _Toc460227940]
Заработная плата и денежные доходы населения

Цель – повышение денежных доходов населения от трудовой деятельности; обеспечение адресной финансовой поддержки малообеспеченных категорий населения.
Создание условий для максимальной реализации трудового потенциала, обеспечения эффективной занятости граждан является основным источником обеспечения материального благосостояния населения, являющегося одним из ключевых элементов, определяющих качество жизни, его финансовой основой.
Повышению денежных доходов населения способствует как обеспечение адресной финансовой поддержки малообеспеченных категорий населения в рамках государственной программы Новосибирской области «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области», утвержденной постановлением Правительства Новосибирской области от 31.07.2013 № 322-п, так и реализация мероприятий муниципальной программы «Социальная защита населения города Оби на 2024-2028 годы».
В прогнозируемый период будет продолжено создание необходимых условий для эффективного взаимодействия представителей работодателей и работников на основе принципов социального партнерства. 
Кроме этого, будет продолжено предоставление пособий, компенсаций, и иных социальных выплат различным категориям граждан.
В 2023 году ожидается увеличение заработной платы на уровне – 11%, в плановом периоде 2024-2026гг. в среднем на 7%; при более перспективной тенденции развития экономики на 10-11%. 
В 2023 году ожидается сохранение показателя «Среднесписочная численность работников» на уровне 2022 года, в последующие годы незначительное его увеличение.
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Социальная поддержка населения

Цель – улучшение качества жизни получателей мер социальной поддержки, повышение доступности и качества социального обслуживания населения на территории города Оби Новосибирской области; формирование условий для реализации мероприятий, направленных на укрепление социальной защищенности семей с детьми; повышение уровня обеспеченности инвалидов равными правами и возможностями с другими гражданами, а также толерантного отношения к ним в обществе.
Для достижения цели реализуются мероприятия муниципальных программ «Социальная защита населения города Оби на 2024-2028 годы», «Демографическое развитие муниципального образования города Оби Новосибирской области на 2009-2025 годы», «Укрепление общественного здоровья на 2021-2024 годы», государственной программы Новосибирской области «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области». 
Участие в реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, на основании Плана мероприятий («дорожной карты») в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» в период 2023-2025 годов позволит сохранить благоприятные тенденции демографического развития города Оби. 
Создание условий для комфортной жизни и самореализации отдельных категорий населения, нуждающихся в особой заботе государства, повышение эффективности мер социальной защиты будут обеспечиваться в рамках: 
Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; региональных проектов «Финансовая поддержка семей при рождении детей» и «Старшее поколение» национального проекта «Демография» в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; государственной программы Новосибирской области «Социальная поддержка в Новосибирской области», утвержденной постановлением Правительства Новосибирской области от 17.11.2021 № 462-п; региональной программы Новосибирской области «Формирование и совершенствование системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, на 2020–2024 годы», утвержденной постановлением Правительства Новосибирской области от 13.12.2019 № 474-п; программы мер по демографическому развитию Новосибирской области на 2008–2025 годы, утвержденной постановлением Губернатора Новосибирской области от 29.12.2007 № 539.
В результате реализации мероприятий, намеченных на прогнозируемый период, в  городе Оби Новосибирской области будет продолжено применение принципа адресности; внедрение технологий по раннему выявлению и коррекции отклонений в развитии детей; создание условий для повышения эффективности работы по профилактике безнадзорности и социального сиротства несовершеннолетних, по сохранению семейного окружения для детей; продолжена работа с инвалидами; будут созданы условия для поддержания жизненной активности граждан старших возрастов и независимого образа жизни лиц с ограниченными возможностями здоровья; продолжится развитие качественных и безбарьерных социальных услуг для семей с детьми, нуждающихся в социальной помощи.
В рамках исполнения Стратегии действий в интересах граждан старшего поколения в Российской Федерации до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 05.02.2016 № 164-р, продолжится реализация системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в постороннем уходе. Продолжится работа по разработке индивидуальных программ предоставления социальных услуг для предоставления мер социальной поддержки граждан.
Реализация мероприятий позволит достичь следующих результатов:
- организация временной занятости несовершеннолетних граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию, в свободное от учебы время до 70 человек или 15% от стоящих на учете в учреждениях образования, социальной защиты (изъявивших желание);   
- снижение доли семей с детьми, находящихся в социально опасном положении, в общей численности семей с детьми, состоящих на учете в органах социальной защиты;
-  снижение доли полных семей с детьми со среднедушевым доходом, не превышающим величину прожиточного минимума, установленного в Новосибирской области, от числа состоящих на учете в органах социальной защиты; 
-  снижение доли неполных семей со среднедушевым доходом, не превышающим величину прожиточного минимума, установленного в Новосибирской области, от числа состоящих на учете в органах социальной защиты; 
-  снижение доли многодетных семей со среднедушевым доходом, не превышающим величину прожиточного минимума, установленного в Новосибирской области, состоящих на учете в органах социальной защиты;
- сохранение количества граждан, получающих социальную поддержку, из числа малоимущих граждан и граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.
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Цель - развитие конкурентного, современного и качественного образования, обеспечение равных образовательных возможностей для граждан.
Для достижения цели реализуются мероприятия муниципальной программы «Развитие системы образования города Оби Новосибирской области на 2021-2024 годы». Мероприятия направлены на создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования условий для получения качественного образования. 
В результате запланированных мер за период 2024-2026 годов будет достигнуто:
- обеспечение обучения 100% школьников по ФГОС, в том числе в сетевой форме;
- минимизирование доли выпускников, не получивших аттестат о среднем общем образовании до 2%;
- обеспечение 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет;
- доступность услуг психолого-педагогической, методической и консультационной помощи семьям, воспитывающим детей;
- увеличение доли педагогических работников образовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников образовательных организаций;
- обеспечение охвата детей в возрасте 5 – 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих образовательные услуги по дополнительным общеобразовательным программам, в общей численности детей в возрасте 5 – 18 лет) не ниже 80%;
- удельный вес обучающихся, охваченных различными формами оздоровления и отдыха в каникулярный период в общей численности детей от 7 до 17 лет не менее 25%;
- удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности, обучающихся по программам общего образования не менее 58%;
 - доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации нарастающим итогом за 4 года, составит 10%.
Школы работают в инновационном режиме, участвуя в реализации федеральных и региональных проектов национального проекта «Образование». МБОУ школа №2 является региональной ресурсной площадкой по инклюзивному образованию на территории города Оби, МБОУ «СОШ №26» внедряет проект развития цифрового, технического и гуманитарного профилей образования «Точка роста», все школы участники федерального проекта «Цифровая образовательная среда». В МБОУ СОШ №26 открыты кадетские классы. Во всех школах созданы школьные спортивные клубы, в школе №2 и школе №60 созданы музейные комнаты. Во всех школах планируется открытие школьных театров.
Сохраняется проблема переполнения школ. Так, коэффициент превышения проектной мощности составляет 158%.   В целях полноценной реализации ФГОС (внеурочной деятельности, досуговых дополнительных программ) недостаточно помещений. Развивающееся жилищное строительство приводит к увеличению коэффициента переполненности школ. Необходимо строительство блока начальных классов в МБОУ СОШ №26, которое включено в перечень наказов депутатам Законодательного собрания по 18 округу.   В целях улучшения условий реализации образовательного процесса в МБОУ СОШ №26 с июня 2022 года по декабрь 2023 года ведется капитальный ремонт здания с обновлением мебели и оборудования.
Также в государственную программу модернизации школьных систем образования на 2024-2025 годы включена МБОУ Толмачевская школа №60 для проведения капитального ремонта.
В целях обеспечения доступности образования введены школьные маршруты от ул. Сигнальная до МБОУ школа №2 и от ул. Железнодорожной до МБОУ школа №2. Подвоз осуществляется в две смены для 129 человек. 
Важнейшим направлением реализации государственной политики в области дополнительного образования является обеспечение дополнительным образованием 86% детей в возрасте от 5 до 18 лет, в том числе за счет введения персонифицированного финансирования дополнительного образования. С этой целью все образовательные организации получили лицензии на реализацию программ дополнительного образования и вводят в штатные расписания единицы педагогов дополнительного образования, финансирование деятельности которых осуществляется за счет средств местного бюджета. В соответствии с федеральным законом от 13 июля 2020 года № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» осуществляется переход на оказание услуг в рамках муниципального социального заказа при реализации программ дополнительного образования.
Во всех образовательных учреждениях города реализован комплекс мер по информатизации системы образования и построению единой информационной среды:
- все школы подключены к сети Интернет, имеют свои сайты и электронные ящики;
-имеются свои компьютерные классы и мультимедийные проекторы;
- получено лабораторное цифровое оборудование для введения ФГОС;
- контентная фильтрация настроена во всех школах;
- 100% педагогов общеобразовательных учреждений прошли обучение по программам, ориентированным на информационные технологии;
- реализуется дистанционное обучение и дистанционное образование детей-инвалидов.
В городе Оби нет стационарного оздоровительного лагеря, способного обеспечить потребность населения в оздоровлении. Компенсировать существующий недостаток загородных стационарных оздоровительных учреждений для детей призваны альтернативные формы организации каникулярного отдыха и занятости - лагеря дневного пребывания, профильные лагеря, создающиеся в каникулярный период в учреждениях образования, культуры, спорта.
В летний период 2023 года функционировало 3 таких лагеря с охватом 750 человек. Этого недостаточно, поэтому одна из основных задач, которую необходимо решать программными методами, - сохранение и расширение существующей сети альтернативных форм отдыха и занятости детей, укрепление материально-технической базы оздоровительных лагерей при учреждениях образования, обеспечение полноценного питания детям и безопасных условий организации отдыха и занятости детей в каникулярный период.
Сопровождением процесса обучения и воспитания детей занимается муниципальное казенное учреждение «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Вера» с функцией психолого-медико-педагогической, комиссии. В связи с реализацией регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование» с 2019 года МКУ Центр «Вера» является исполнителем мероприятия «Государственная поддержка некоммерческих организаций в целях оказания психолого-педагогической, методической и консультативной помощи гражданам, имеющим детей» по городу Оби. Договорные обязательства с министерством образования Новосибирской области за 2022 и текущий период 2023 года выполнены в полном объеме. Данная работа осуществлялась сотрудниками Центра без увеличения штатной численности сотрудников. В соответствии с новым направлением образовательной политики - обеспечением равнодоступности качественного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и инвалидностью появилась новая роль по координации инклюзивного образования, так как все школы города являются участниками регионального проекта «инклюзивное образование на территории Новосибирской области». Место и функции Центра в становлении инклюзивного образования детей с ОВЗ и инвалидностью определяются необходимостью обеспечения двустороннего процесса инклюзии - адаптации ребенка с ОВЗ к школе и адаптации школы - к его особенностям и потребностям. Функционирование Центра, как координатора инклюзивного образования, обусловлено необходимостью: - создания специальных условий, в том числе кадровых, для образования детей с ОВЗ и инвалидностью (часть 5 статьи 5 и часть 1 и 2 статьи 79 Федерального Закона об образовании); - обеспечения коррекционно-развивающей помощи детям с ОВЗ и соответствует его назначению (часть 3 статьи 79 Федерального Закона об образовании); - обеспечению помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, в развитии и социальной адаптации (часть 1 и 2 статьи 42 Федерального Закона об образовании); - помощи образовательным организациям в выборе оптимальных методов обучения и воспитания обучающихся, испытывающих трудности в освоении основных общеобразовательных программ, выявлении и устранении препятствий к обучению (часть 4 статьи 42 Федерального Закона об образовании). В целях улучшения условий деятельности центра в 2023году Учредителем передано центру помещение большей площади. В 2024 году планируется провести текущий ремонт для приведения в соответствие лицензионным требованиям.
Организация рационального и доступного горячего питания учащихся во время пребывания в школе является одним из ключевых факторов поддержания здоровья ребенка и повышения эффективности обучения. Организовано бесплатное питание всех обучающихся начальной школы, двухразовое питание за счет средств областного бюджета детей с ОВЗ, бесплатное питание детей из семей участников СВО.  Актуальной остается задача модернизации пищеблоков школ, оснащение их современным оборудованием, посудой. 
Данные предписаний Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и Государственного пожарного надзора за последние три года свидетельствуют о том, что обеспечение безопасности образовательного процесса в образовательных организациях города требуют особого внимания в части исполнения требований, предъявляемых надзорными органами к пожарной и санитарной безопасности. В настоящее время материально-техническое состояние учреждений системы образования города характеризуется изношенностью инженерных систем зданий, введенных в эксплуатацию в прошлом столетии, недостаточным финансированием мероприятий, направленных на повышение безопасности учреждений системы образования. Планируется обеспечить охрану зданий организаций силами вневедомственной охраны, установить в 100% организаций систему контроля доступа, домофоны на входные зоны.
Приоритетность обеспечения безопасности образовательных организаций очевидна. Она является одной из важнейших составляющих государственной политики в области образования и должна подкрепляться надежной финансовой и материально-технической базой.

Физическая культура и спорт

Деятельность в сфере физической культуры и спорта направлена на увеличение числа жителей города Оби Новосибирской области, систематически занимающихся физической культурой и спортом с целью формирования здорового образа жизни жителей города.
В настоящее время сфера физической культуры и спорта города Оби представлена 11 плоскостными сооружениями, 22 спортивными залами (включая залы школ и детских садов), лыжной базой, хоккейным клубом, шахматным клубом, в которых занимаются более 13 тыс. человек по 19 видам спорта. 
Необходимо обеспечить возможность для граждан вести здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом, получить доступ к развитой спортивной инфраструктуре.
В целях привлечения жителей города Оби Новосибирской области к систематическим занятиям физической культурой и спортом создано Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр развития физической культуры, спорта и молодежной политики», введен в эксплуатацию новый спортивный комплекс «Авиатор», в котором занимается 380 человек по 11 видам спорта. 
Осуществлено строительство универсальной хоккейной площадки, которая будет использоваться в течение всего года для занятий различными видами спорта. 
Проведен ремонт хоккейной коробки хоккейного клуба «Авиатор», которая после ремонта используется для тренировок хоккейной команды и активного отдыха жителей города Оби. 
Планируется и дальнейшее развитие материально-технической базы учреждений города в области физической культуры и спорта. 
Строительство лыжной трассы, для активного использование в зимнее и в летнее время года.
Благоустройство футбольных полей по улице Вокзальной и улице Геодезической для игры в мини-футбол, спортивной площадки по улице Авиационной. Для благоустройства данных спортивных объектов разработана проектно-сметная документация, пройдена государственная экспертиза.
До 2025 году планируется строительство стадиона как универсальной площадки для качественной тренировки спортсменов и проведения массовых спортивных мероприятий, спортивных игр и спартакиад. 
Уделяется внимание организации физкультурно–спортивной работы с различными категориями граждан, в том числе с лицами пожилого возраста, несовершеннолетними лицами из семей с социально опасным положением, а также лиц с ОВЗ и инвалидами. 
На территории города работают фитнес-клубы и физкультурно-спортивные клубы, где жители города всех возрастов могут на платной основе систематически заниматься физкультурой и спортом. Развиваются такие виды спорта, как легкая атлетика, рукопашный бой, каратэ, бокс, кикбоксинг, акробатика и т.д. 
Во исполнение Указа Президента от 24 марта 2014 года №172 «О Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» (ВСФК ГТО) ведется планомерная работа по внедрению ВФСК ГТО в жизнь населения города. 
Основными проблемами социально-экономического развития города Оби в области физической культуры и спорта являются:
1. Недостаточное количество спортивных объектов, в том числе отсутствие стадиона. Слабая материально-техническая база, многие объекты спорта нуждаются в реконструкции, ремонте. 
2. Дефицит квалифицированных кадров среди тренеров по видам спорта. 
3. Ограниченность бюджетных ресурсов. 

В целях создания условий для развития на территории города Оби физической культуры и спорта разработана муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Оби Новосибирской области на 2023 – 2025 годы», в рамках которой работа направлена на:
- создание условий для привлечения жителей к регулярным занятиям физической культурой и массовым спортом;
- проведение физкультурных, спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятий для разных категорий населения;
- развитие новых видов спорта и привлечению к работе на территории города высокопрофессиональных тренеров-преподавателей в спортивные команды города;
- реализацию мероприятий Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди всех категорий граждан и групп населения города Оби; 
- развитие адаптивной физической культуры и адаптивного спорта;
- совершенствование системы подготовки спортивного резерва;
- популяризацию массового спорта;
- развитие и укрепление материально-технической базы спорта, в том числе реконструкцию имеющихся спортивных сооружений и строительство новых спортивных объектов по месту жительства.

Целевые показатели развития физической культуры и спорта в городе Оби Новосибирской области

	Наименование показателя
	Единица измерения
	2023
прогноз
	2024
прогноз
	2025
прогноз
	2026
прогноз

	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом от общей численности населения
	

%
	

44,0
	

45,5
	

47,0
	

60,0


	Площадь спортивных залов
	тыс. кв. м.
	4380
	4380
	4550
	4550

	Площадь плоскостных спортивных сооружений
	тыс. кв. м.
	39852,5
	45852,5
	50852,5
	50852,5

	Площадь зеркала воды плавательных бассейнов
	кв.м. зеркала воды
	375
	775
	775
	775

	Уровень обеспеченности спортивными сооружениями
	%
	43,7
	52,4
	55,5
	60,0

	Доля граждан от 3до 29 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	
%
	
84,0
	
86,0
	
86,7
	
87,3

	Доля граждан в возрасте от 30 до 54 лет включительно(женщины) и до 59 лет (мужчины), систематически занимающихся физической культурой и спортом
	

%
	
43,8
	
52,0
	
55,0
	
58,0

	Доля граждан трудоспособного возраста (от 16 до 54 лет – женщины, от 16 до 56 лет – мужчины), систематически занимающихся физической культурой и спортом
	%
	48,2
	51,3
	54,4
	57.5

	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	

%


	

22
	

22,1
	

22,2
	

22,3

	Доля граждан в возрасте от 55 лет (женщины) и от 60 лет (мужчины) до 79 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	
%

	
17,0
	
21,0
	
25,0
	
28,3






Культура

Цель – формирование гармонично развитой личности и укрепление единства общества посредствам приобретенного культурного и гуманитарного развития. 
Задачи:
- сохранение культурного и исторического наследия народа, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала жителей города; 
- осуществление мероприятий по укреплению материально – технической базы учреждений культуры;
- повышение качества и доступности услуг в сфере культуры;
- выявление одаренных в разных сферах детей, создание условий для их индивидуального обучения, их педагогическое и психологическое сопровождение в период получения образования.
Для достижения цели реализуются мероприятия муниципальной программы «Культура города Оби Новосибирской области на 2023-2025 гг.». 
Ключевые показатели, характеризующие состояние культуры, изменятся следующим образом:
- степень удовлетворенности населения качеством услуг, представляемых учреждением культуры достигнет 84%;
- охват населения мероприятиями, проведенными учреждениями культуры составит 3,1 мероприятия на 1000 человек;
- доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, увеличится с 430 человек до 437 человек; 
- доля выпускников, поступивших в учебные заведения будет поддерживаться на достигнутом уровне (не менее 1 человека в год);
- доля стипендиатов, получателя премий увеличится с 1 до 2 человек в год;
- количество посещений библиотек не менее 48,2 тыс. чел.;
- число пользователей библиотек не ниже 6,35 тыс. чел.;
- уровень комплектования книжных фондов составит 99%; 
- посещаемость населением культурно – досуговых мероприятий, проводимых учреждениями культуры, составит не менее 37,4%; 
- доля специалистов с высшим образованием от общего числа работников культуры не менее 53,2%;
- число клубных формирований – 35, количество участников в них – 911.
Для достижения поставленной цели в 2023 году библиотечная система начала подготовительные мероприятия для включения в федеральную программу «Культура». Осуществляется текущий ремонт помещений библиотек, приведение интерьера библиотек к модели утверждённой дизайн-проектом модельной библиотеки. Разрабатывается план мероприятий для реализации на базе обновленной библиотечной системы. 
Детская школа искусств начала разработку и реализацию предпрофессиональных программ для достижения целевого показателя охвата не менее 50% обучающихся данными программами. Ведется модернизация фонда музыкальных инструментов, создание материально-технических условий для реализации предпрофессиональных программ. Педагоги проходят повышение квалификации по национальному проекту «Культура».  В 2024 году запланирован капитальный ремонт кровли ДШИ. Подана предварительная заявка в министерство культуры Новосибирской области на строительство современной детской школы искусств. Земельный участок сформирован.
По результатам независимой оценки качества предоставления услуг потребители дали высокую оценку по показателю удовлетворенности качеством предоставляемых услуг. В текущем году выпускник детской школы искусств поступил на обучение в профессиональное образовательное учреждение города Новосибирска по профилю обучения в ДШИ. Ученица школы удостоена Премии Губернатора Новосибирской области за высокие достижения в области искусства.
МБУ ДК «Крылья Сибири» также участвует в реализации регионального проекта «Культура»: проходят обучение специалисты и руководство организации. Созданы оптимальные условия для организации досуга граждан: приобретены мебель, интерактивное оборудование, мультимедийное оборудование. Учреждение осуществляет приносящую доход деятельность, предусмотренную Уставом. Поступления от приносящей доход деятельности остаются в распоряжении Учреждения, что также позволяет укреплять материально техническую базу учреждения. Количество клубных формирований сохраняется, как и численность их посещающих людей.
В целях обеспечения доступности учреждений культуры все учреждения подключаются к программе «Пушкинская карта». 
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Молодежная политика

Цель – формирование условий для успешного развития потенциала молодежи в интересах социально-экономического, общественно-политического, спортивного и культурного развития города Оби.
Для достижения цели реализуются мероприятия муниципальной программы «Молодежная политика города Оби на 2023-2025 годы» направленные на:
- вовлечение молодежи в социально-экономическую, общественную, культурную и спортивную жизнь общества;
- формирование у подростков и молодежи принципов здорового образа жизни, экологической культуры, повышение уровня культуры безопасности жизнедеятельности молодежи, профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, содействие социальной адаптации молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации.
- воспитание и формирование гражданского единства, патриотизма и гармонизации межнациональных, межконфессиональных взаимоотношений в молодежной среде.
В результате реализации программных мероприятий ожидается:
- увеличение численности молодых людей, вовлеченных в общественную жизнь города через деятельность молодежных общественных организаций и объединений, Советов, волонтерское движение в 1,2 раза;
- увеличение численности молодых семей, включенных в организованные формы семейного досуга и занятости в 1,2 раза;
- увеличение численности молодых людей, участвующей в творческих, интеллектуальных конкурсах, фестивалях, мероприятиях в 1,2 раза;
- увеличение количества мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в социально-экономическую, общественную, культурную и спортивную жизнь общества в 1,2 раза;
- увеличение количества молодых людей, охваченных мероприятиями социально-экономической, общественной, культурной и спортивной жизни общества в 1,5 раза;
- увеличение численности молодежи, вовлечённой в развивающие формы досуга, мероприятия, акции по профилактике наркомании, алкоголизма, курения, пропаганде уличных культур и экстремальных видов спорта, туризма, здорового образа жизни в 1,2 раза; 
- увеличение количества мероприятий городских профилактических акций, мероприятий по пропаганде здорового образа жизни. В том числе областных, региональных, Всероссийских информационных форумов, слетов в 1,5 раза;
- увеличение численности молодых людей, участвующей в деятельности патриотических клубов, объединений, охваченной мероприятиями духовно-нравственной, патриотической направленности в 1,5 раза.
- увеличение численности молодых людей, участвующих в мероприятиях, направленных на укрепление общероссийского единства в 1,2 раза;
- количество мероприятий по патриотическому воспитанию, в том числе участие в областных, региональных и Всероссийских в 1,2 раза.
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Цель – стимулирование развития жилищного строительства, формирование рынка доступного и комфортного жилья.
На территории города Оби реализуются следующие муниципальные программы:
 «Обеспечение жильем молодых семей в городе Оби Новосибирской области на 2016-2025 годы»;
«Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, признанного таковыми на территории города Оби Новосибирской области после 01.01.2012 года», на 2021-2025 годы. 
Реализация мероприятий по созданию условий для удовлетворения потребностей разных групп населения города Оби в современном, доступном и качественном жилье; увеличению объемов жилищного строительства, в том числе за счет внедрения новых технологических решений, снижения себестоимости строительства; увеличению объемов строительства жилья эконом-класса; эффективному использованию земельных участков в целях жилищного строительства позволит к концу 2026 года показатель обеспеченности населения жильем довести до 21,9 кв. м. общей площади на 1 человека.
На территории города Оби Новосибирской области за период 2024-2026 годов планируемый объем ввода в эксплуатацию многоквартирных жилых домов за счет всех источников финансирования составит 85 тыс. кв.м.
В настоящее время осуществляется строительство 4-х многоквартирных жилых домов:
1) Застройщик ЗСЖБ №6-Новосибирск - Молодежный жилищный комплекс по ул. Геодезическая;
2) Застройщик ООО «СТРОЙКОМ. Специализированный застройщик» - ЖК «Новый парк» Многоквартирные жилые дома (№1,2 по генплану) с объектами обслуживания жилой застройки, трансформаторная подстанция, газовая котельная, канализационная насосная станция - I, II, III, IV этапы строительства» по ул. Шевченко; 
3) Застройщик ООО "Специализированный застройщик Инвестиционно-строительная компания Оптимум Сибирь" - «Многоэтажный многоквартирный жилой дом по адресу: ул. Геодезическая, 6в; 
4) Застройщик ООО «ЖК Обь» - «Жилой дом со встроенными помещениями обслуживания жилой застройки по ул. Большая в г. Обь».
В период 2023-2030 годов на территории города Оби запланировано осуществления комплексного развития территории по ул. Военный городок в районе домов 110, 111.
В период 2023-2026 годов запланированы:
Масштабный инвестиционный проект "Многоквартирные многоэтажные дома со встроенными помещениями обслуживания жилой застройки по ул. Большая в г. Обь",
 Масштабный инвестиционный проект "Многоквартирные многоэтажные дома со встроенными помещениями обслуживания жилой застройки по ул. Калинина в г. Обь Новосибирской области".
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Обеспечение безопасности жизнедеятельности

Цель – безопасное проживание граждан на территории города Оби.
Для достижения цели реализуются мероприятия целевой программы «Создание условий для осуществления дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения города Оби и обеспечения безопасности дорожного движения на них на 2022 - 2024 годы», муниципальной программы «Профилактика правонарушений в городе Оби Новосибирской области на 2023-2025 годы», муниципальной программы «Профилактика наркомании и противодействие распространению наркотиков и их незаконному обороту на территории города Оби Новосибирской области на 2023-2025 годы», муниципальной программы «Развитие гражданской обороны, снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории города Оби Новосибирской области на 2024 год».  
Основными направлениями деятельности на 2024-2026 годы является: борьба с преступностью, профилактика правонарушений, экстремизма и терроризма, обеспечение защиты населения и территории города Оби от чрезвычайных ситуаций, снижения уровня аварийности. 
Реализация программы «Профилактика наркомании и противодействия распространению наркотиков и их незаконному обороту на территории города Оби Новосибирской области на 2023-2025 годы» будет способствовать: снижению количества преступлений связанных с незаконным оборотом наркотических средств; снижению числа лиц состоящих под наблюдением с диагнозом «наркомания»; снижению уровня вовлеченности населения в незаконный оборот наркотиков (количество случаев привлечения к уголовной и административной ответственности за нарушения законодательства Российской Федерации о наркотических средствах и психотропных веществах); сокращению количества случаев отравления наркотиками, в том числе среди несовершеннолетних; увеличению изъятий из незаконного оборота наркотиков, снижение числа лиц, привлеченных к уголовной ответственности за незаконный оборот наркотиков; охвату лечением больных наркоманией.
Реализация мероприятий по обеспечению профилактики правонарушений позволит к 2026 году снизить количество преступлений, совершенных в общественных местах до 37%, количество преступлений, совершенных несовершеннолетними в общем количестве совершенных преступлений до 1,6%.
Одним из основных направлений дорожной деятельности в городе Оби являются мероприятия, направленные на повышение пропускной способности автомобильных дорог. Необходимость таких мероприятий обусловлена постоянно увеличивающимися темпами роста застройки территории города Оби и увеличением количества транспортных средств. В условиях возросшей интенсивности движения и нагрузки на автомобильные дороги большую актуальность приобретают мероприятия, связанные с повышением уровня содержания автомобильных дорог и улучшением их технического состояния. Учитывая тот факт, что в течение длительного времени темпы износа автомобильных дорог города Оби были выше темпов их восстановления и развития, значительная часть автомобильных дорог общего пользования города Оби имеет высокую степень износа. Состояния безопасности дорожного движения в городе Оби в настоящее время является одной из важнейших социально-экономических проблем. Основной потенциал для повышения общей безопасности движения в масштабах города — это снижение количества ДТП. Реализация Программных мероприятий окажет позитивное воздействие на качество и обустройство автомобильных дорог, а также позволит предотвратить и устранить ряд причин ДТП в городе Оби, связанных с дорожными условиями и методами организации дорожного движения.

Охрана окружающей среды и природных ресурсов

Для обеспечения экологической безопасности населения и сохранения природных систем города Оби Новосибирской области реализуются мероприятия муниципальной программы «Развитие природоохранной деятельности в городе Оби Новосибирской области на 2022-2026 годы».
В целях улучшения экологической обстановки в городе Оби Новосибирской области за счет ликвидации негативных последствий хозяйственной деятельности предыдущих лет, сохранения и восстановления природной экосистемы, развития экологического просвещения населения экосистемы запланировано проведение следующих мероприятий:
- организация спила аварийных деревьев с удалением порубочных остатков; 
- организация посадки молодых саженцев и озеленение городских территорий;
- организация и обеспечение ликвидации несанкционированных мест размещения отходов на территории города Оби; 
- организация вывоза мусора после проведения мероприятий по санитарной уборке территорий города Оби Новосибирской области (проведение субботника);
- приобретение специальной техники для ликвидации несанкционированных свалок, содержания зеленых насаждений;
- организация комплекса работ с очисткой, углублением и укреплением русла, а также иных необходимых мероприятий для обеспечения беспрепятственного течения большого объема воды в границах города Оби Новосибирской области;
 - организация и обеспечение обезвреживания ртутьсодержащих отходов, накопленных до 2023 года;
- организация и обеспечение проведение экологических мероприятий на территории города Оби Новосибирской области;
- проведение работ по измельчению (мульчированию) веток деревьев с последующей транспортировкой мульчи по территории города Оби. Данное мероприятие предусматривает измельчение веток, размещенных на территории города с последующим мульчированием образующейся щепой - как естественным удобрением;
- организация мероприятия по сбору, транспортированию и утилизации отработанных автопокрышек на территории города Оби. В течение года планируется к сдаче на утилизацию порядка 500 отработанных автошин.
Еженедельно проводятся контрольные мероприятия на основании Правил благоустройства, обеспечения чистоты и порядка на территории города Оби Новосибирской области, утвержденных решением девятой сессии Совета депутатов города Оби Новосибирской области 27.09.2017 г. №132. За первое полугодие 2023 года составлен 31 протокол об административном правонарушении и выписано 81 уведомление об устранении нарушений законодательства. Все протоколы переданы в административную комиссию администрации города Оби на рассмотрение.
Реализация запланированных мер и достижение целевых показателей на территории города Оби позволит улучшить состояние защищенности природной среды и жизненно важных интересов населения от возможного негативного воздействия хозяйственной и иной деятельности.
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Жилищно-коммунальный комплекс и электроэнергетика

Цель - создание безопасных и благоприятных условий проживания граждан, развитие инфраструктуры жилищно-коммунального комплекса города Оби. Обеспечение энергетических условий развития экономики города Оби посредством стабилизации и поддержания высоких темпов роста её энергоэффективности, а также обеспечение необходимого уровня энергобезопасности хозяйственного комплекса и социальной сферы.
Организация в границах города электро- тепло- водо- газоснабжения населения, водоотведения и снабжения топливом осуществляется предприятиями:
- ООО «Центр» (теплоснабжение, горячее водоснабжение);
- МУП «Теплосервис» (передача тепловой энергии); 
	- АО «Аэропорт Толмачево» (теплоснабжение, горячее и холодное водоснабжение, водоотведение);
	- ОПМС-19 –филиал ОАО «Российские железные дороги» (теплоснабжение, водоснабжение);
          - ГАСУСО «Обской психоневрологический интернат» (теплоснабжение, горячее водоснабжение);
	- ЗАО «Региональные электрические сети» (обслуживание электрических сетей);
- ОАО «Новосибирскэнергосбыт» (электроснабжение);
- ООО «Газпром межрегионгаз Новосибирск» (газоснабжение);
	- ООО «Газпром газораспределение Томск» (транспортировка природного газа);
	- МУП «Ордынский райтоп» (снабжение углем населения города Оби);
	- МКУ «Городское хозяйство» (оперативное управление блочно-модульной станцией водоподготовки ул.Сигнальная);
- ООО «ОбьТранс» (пассажирские перевозки по муниципальным маршрутам);
- ООО «Спецавтохозяйство» (вывоз твердых коммунальных отходов).
На территории города Оби действуют целевые программы: «Ведомственная целевая программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры г. Оби на 2014-2018гг. и период до 2024 года», муниципальная программа «Энергосбережения и повышения энергетической эффективности в г. Оби на 2021-2025гг.».  
Программы предназначены для обеспечения гарантированного и бесперебойного теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения и электроснабжения на территории города; увеличения пропускной способности трубопроводов для обеспечения развития города; повышения надежности системы коммунальной инфраструктуры в соответствии с нормативными требованиями;  для снижения потерь ресурсов при транспортировке; развития систем водопроводно-канализационного хозяйства с целью обеспечения услугами новых потребителей; повышения экологической безопасности и повышения экономической эффективности оказания услуг.
 Запланированы на 2024-2026 годы мероприятия по приведению объектов жилищно-коммунальной инфраструктуры в нормативное состояние, что позволит не допустить аварии и отключения продолжительностью более суток на объектах жилищно-коммунальной инфраструктуры. 
Реализация мероприятий, направленных на повышение уровня комфортности проживания населения города Оби позволит к 2026 году увеличить удельный вес площади жилищного фонда, обеспеченного всеми видами благоустройства к общей площади жилищного фонда.
Для достижения обеспечения энергетических условий развития экономики города Оби посредством стабилизации и поддержания высоких темпов роста её энергоэффективности, а также обеспечения необходимого уровня энергобезопасности хозяйственного комплекса и социальной сферы реализуются мероприятия муниципальной программы «Энергосбережения и повышения энергетической   эффективности на 2021-2025 годы».
Выполнение мероприятий программы позволит получить результаты:
В социальной сфере:
-улучшение уровня жизни населения путем повышения качества и надежности энергоснабжения, внедрения механизмов экономного и рационального потребления энергетических ресурсов в быту;
В бюджетной сфере:
-сокращение бюджетных расходов на приобретение топливно-энергетических ресурсов бюджетными организациями города Оби;
-сокращение бюджетных средств на подготовку систем теплоснабжения к отопительному периоду;
 В производственной сфере:
-обновление и модернизация значительной части основных производственных фондов теплоэнергетического хозяйства города Оби на новой технологической и энергоэффективной основе;
-снижение процента износа объектов коммунальной инфраструктуры;
-оптимизация режимов работы существующего энергооборудования;
-обеспечение регулирования потребления энергетических ресурсов;
-снижение потерь при производстве, транспортировке и использовании энергоресурсов;
в экономической сфере:
прирост инвестиций на модернизацию систем энергоснабжения различных отраслей экономики муниципального образования города Оби, получение дополнительной прибыли хозяйствующими субъектами.
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Промышленность

Цель – развитие и повышение качества промышленного потенциала.
Наибольшую долю в промышленном производстве занимают предприятия по производству и распределению электроэнергии, газа и воды – 70%.
Объемы производства за 2023 год по предварительной оценке составят 655,7 млн. руб., индекс промышленного производства 102%. По оценке в плановом периоде ожидается увеличение объема отгруженных товаров в среднем на 3%.


Инвестиции

Целью инвестиционной политики администрации города Оби является повышение инвестиционной привлекательности города, эффективное развитие строительного комплекса. 
В период 2024-2026 годы будет продолжена работа по реализации комплекса мер по привлечению инвестиций на территорию города Оби Новосибирской области, активное взаимодействие с областными органами государственной власти, коммерческими структурами в целях привлечения средств на реализацию крупных социально значимых проектов.
Активно развивается социальная инфраструктура города. 
В МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №26» продолжается капитальный ремонт. Также в государственную программу модернизации школьных систем образования на 2024-2025 годы включена МБОУ Толмачевская школа №60 для проведения капитального ремонта.
Заключены муниципальные контракты: на благоустройство общественной территории пешеходно-велосипедных дорожек по ул. Военный городок; на разработку концепт-проекта на благоустройство общественной территории пешеходная зона "Бродвей" (от футбольного поля до дома № 8 ЖКО аэропорта); благоустройство общественной территории Эко-парк "Обской».
Планируется дальнейшее развитие материально-технической базы учреждений города в области физической культуры и спорта: строительство лыжной трассы, для активного использование в зимнее и в летнее время года; строительство стадиона как универсальной площадки для качественной тренировки спортсменов и проведения массовых спортивных мероприятий, благоустройство футбольных полей по улице Вокзальной и улице Геодезической, спортивной площадки по ул. Авиационной. Для благоустройства данных спортивных объектов разработана проектно-сметная документация, пройдена государственная экспертиза. 
В западной части города ведется строительство поликлиники мощностью 550 посещений в сутки.
В среднесрочном периоде планируется привлечение средств областного бюджета для реализации ряда инвестиционных проектов инженерной инфраструктуры:
- строительство водопроводных сетей по ул. Станционная, ул. Сигнальная, ул. Матросова, ул. Чапаева, ул. Авиационная, ЖКО Аэропорта 24 до дома № 27, ул. Рабочая, ул. Тенистая, ул. Путейцев. Капитальный ремонт водопроводных сетей ул. Байдукова;
- разработка ПСД на реконструкцию КНС-5а, строительство напорного коллектора от ул. Геодезическая до ул. Октябрьская; строительство второй нитки напорного канализационного коллектора от КНС-1 г. Оби до ул. Невельского г. Новосибирска; строительство КНС на ул. Путейцев и напорного коллектора; реконструкция КНС-3 и напорного трубопровода, улица Строительная г. Оби; разработка ПСД на реконструкцию коллектора от КНС-2 до самотечного коллектора по ул. Железнодорожная.
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Малое и среднее предпринимательство

[bookmark: _Toc460227814][bookmark: _Toc460227959]Цель - создание условий для развития малого и среднего предпринимательства, прежде всего в сфере материального производства и инновационной деятельности, для повышения экономической и социальной эффективности деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства на территории города Оби Новосибирской области.
Реализация мероприятий будет осуществляться в рамках муниципальной программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании города Оби Новосибирской области на 2023 - 2025 годы». Предлагаемый к реализации в настоящей Программе комплекс мер базируется на рекомендациях Министерства экономического развития Российской Федерации и ориентирован, прежде всего, на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан, осуществляющих свою основную деятельность в сфере материального производства. 
Реализация программы обеспечит комплексное урегулирование основных проблем в сфере развития малого и среднего предпринимательства. Позволит увеличить оборот малых и средних предприятий, количество занятых на таких предприятиях, а также объем отгруженных товаров собственного производства.
Система программных мероприятий представлена мероприятиями, направленными на информационно-методическую, организационную и финансовую поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан в городе Оби Новосибирской области, а также мероприятиями по развитию и обеспечению функционирования инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан (финансовая поддержка организаций, образующих инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства в городе Оби).
Развитие малого и среднего предпринимательства в городе является стратегическим фактором, определяющим устойчивое развитие экономики города.
В 2023 году получение финансовой поддержки одобрено двум субъектам малого и среднего предпринимательства на общую сумму 869,4 тыс. руб. Оказание финансовой поддержки в 2024 году запланировано в размере 669,6 тыс. руб. 
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