АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГОРОДА ОБИ 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27.04.2023 г.                                                                                                     №  931
О внесении изменений в постановление администрации 

города Оби Новосибирской области от 15.08.2013 № 842

 В целях формирования квалифицированного кадрового резерва руководителей образовательных организаций города Оби Новосибирской области, руководствуясь ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в Положение о порядке формирования кадрового резерва руководителей образовательных учреждений города Оби Новосибирской области, утвержденное постановлением администрации города Оби Новосибирской области от 15.08.2013 № 842 следующие изменения:
1.1. пункт 1.8 изложить в следующей редакции:

«1.8.
Организационную, координирующую и методическую функции по формированию и работе с кадровым резервом осуществляют управление образования и культуры администрации города Оби и информационно-методический отдел муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования города Оби Новосибирской области «Городской центр дополнительного образования «Лидер.».
1.2. пункт 2.2 изложить в следующей редакции:

«2.2.
При выдвижении кандидата для включения в кадровый резерв из числа работников своего образовательного учреждения руководителем образовательного учреждения предоставляется информация заместителю главы администрации, начальнику управления образования и культуры согласно прилагаемой форме (приложение 1).».
1.3. пункт 2.4 изложить в следующей редакции:

«2.4. При самовыдвижении для включения в кадровый резерв гражданам необходимо предоставить заместителю главы администрации, начальнику управления образования и культуры личное заявление с приложением следующих документов:

1) анкеты (приложение 2);

2) копии паспорта или заменяющего его документа;

3) копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию;

4) характеристики с места работы;

5) рекомендации, свидетельствующие о деловых качествах (по желанию).».
1.4. пункт 2.10 изложить в следующей редакции:

«2.10.
Ежегодно:

до 15 октября управлением образования и культуры администрации города Оби Новосибирской области готовится проект постановления администрации города Оби Новосибирской области об утверждении состава кадрового резерва (изменений в состав резерва) на руководящие должности образовательных организаций, назначение на которые производится Главой города Оби Новосибирской области;

до 15 ноября постановлением администрации города Оби Новосибирской области утверждается состав кадрового резерва (изменения в кадровый резерв) на руководящие должности образовательных организаций.».
1.5. пункт 3.4. изложить в следующей редакции:

«3.4. Индивидуальные планы для граждан, включенных в кадровый резерв, разрабатываются и контролируются заместителем главы администрации, начальником управления образования и культуры администрации города Оби Новосибирской области.».
2. Внести изменения в Приложение 3 Положения о порядке формирования кадрового резерва руководителей образовательных учреждений города Оби Новосибирской области, утвержденное постановлением администрации города Оби Новосибирской области от 15.08.2013 № 842 следующие изменения:
«Состав комиссии по формированию кадрового резерва руководителей образовательных учреждений города Оби Новосибирской области: 
Председатель комиссии – заместитель главы администрации, начальник управления.
Члены комиссии:

Заместитель начальника управления образования и культуры,

Начальник методического отдела муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования города Оби Новосибирской области «Городской центр дополнительного образования «Лидер».
Начальник отдела труда и социального обслуживания.
Секретарь комиссии – главный специалист управления образования и культуры».

3. Управлению по вопросам общественности опубликовать настоящее постановление в установленном порядке в газете «Аэро-Сити» и разместить на официальном сайте администрации города Оби Новосибирской области в сети Интернет.
4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации, начальника управления образования и культуры.
Глава города Оби

Новосибирской области                                                               П.В. Буковинин
