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 к Положению об оплате труда работников
муниципальных бюджетных и казённых
 учреждений культуры
города Оби Новосибирской области


Перечень должностей и профессий работников учреждений, относимых к основному персоналу 
по видам экономической деятельности

1. Руководители

Руководитель (заведующий, начальник) структурного подразделения по основной деятельности (лаборатории, отдела, отделения, секции, сектора, части, цеха, мастерской, службы);
Заведующий отделом (сектором) библиотеки;
Заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры;
Заведующий читальным залом;
Художественный руководитель.
2. Специалисты2
Аккомпаниатор;
балетмейстер; 
библиотекарь;
библиограф;
дизайнер;
заведующий мастерской;
звукооператор;
звукорежиссер;
костюмер;
звукооформитель;
инженер;
инженер-программист (программист)3;
инженер по эксплуатации звукового (светового) оборудования;
методист;
менеджер по другим видам основной деятельности;
менеджер по культурно-массовому досугу;
музыкальный оформитель; 
оператор видеозаписи; 
оператор звукозаписи;
осветитель;
программист3;
режиссер любительского театра (студии);
режиссер массовых представлений;
режиссер;
режиссер-постановщик;
руководитель клубного формирования (любительского объединения, 	студии,   коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам);
руководитель кружка;
специалист по информационным ресурсам3;

свето-оператор;
специалист по учебно-методической работе;
системный администратор3;
техник (всех специальностей, с категорией и без категории)3;
хормейстер;
художник;
художник-постановщик;
художник-декоратор;
художник-модельер театрального костюма;
хормейстер
хормейстер любительского вокального или хорового коллектива 	(студии);
художник-постановщик;
эксперт по комплектованию библиотечного фонда.
3. Прочие служащие2
Администратор;
кассир билетный;
контролер билетов
4. Должности педагогических работников
Ведущий методист;
концертмейстер; 
настройщик пианино и роялей;
методист; 
педагог-библиотекарь;
педагог-психолог;
преподаватель;
старший методист;
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