АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДА ОБИ
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
« 28 »  10. 2013 года     №  1136
Об утверждении Положения «О порядке предоставления служебных жилых помещений муниципального специализированного  жилищного фонда города Оби Новосибирской области»
В соответствии с пунктом 6 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 4 части 1 статьи 14 Жилищного кодекса Российской Федерации, пунктом 9 части 8 статьи 25 Устава муниципального образования города Оби Новосибирской области, в целях определения и урегулирования порядка предоставления служебных жилых помещений муниципального специализированного  жилищного фонда города Оби Новосибирской области,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение «О порядке предоставления служебных жилых помещений муниципального специализированного  жилищного фонда города Оби Новосибирской области» (приложение №1);
1. Отделу по взаимодействию с общественностью администрации города Оби Новосибирской области (Сергеева О.А.) опубликовать настоящее постановление в газете «Аэро-Сити»;
1. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава города                                                              		 А.Г. Нешин




Приложение №1
к постановлению администрации города Оби
Новосибирской области
от « 28» 10.2013 № 1136
ПОЛОЖЕНИЕ
«О порядке предоставления служебных жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области»
1. Общие положения
[bookmark: _GoBack]1.1. Положение «О порядке предоставления служебных жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области» (далее - Положение) разработано на основании Жилищного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава муниципального образования города Оби Новосибирской области, с целью определения и урегулирования порядка предоставления служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области отдельным категориям граждан.
1.2. Настоящее Положение устанавливает:
1.2.1. Вид и назначение служебных жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области.
1.2.2. Категории граждан, которым могут быть предоставлены служебные жилые помещения специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области.
1.2.3. Учёт граждан нуждающихся в предоставлении служебных жилых помещениях специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области
1.2.4. Основания предоставления служебного жилого помещения специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области по договору найма служебного жилого помещения.
1.2.5. Внеочередное предоставление служебного жилого помещения специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области по договору найма служебного жилого помещения.
1.2.6. Порядок заключения, расторжения, прекращения договора найма служебного жилого помещения специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области и выселения граждан из служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области.
1.3. Правила установленные настоящим Положением, не распространяются на предоставление:
· жилых помещений в общежитиях;
· жилых помещений маневренного жилого фонда;
· жилых помещений в домах системы социального обслуживания населения;
· жилых помещений для временного поселения вынужденных переселенцев;
· жилых помещений для временного поселения лиц, признанных беженцами;
· жилые помещения для социальной защиты отдельных категорий граждан;
· жилые помещения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
1. Вид и назначение служебных жилых помещений
муниципального специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области.
 
2.1. К служебным жилым помещениям муниципального специализированного жилищного фонда города Оби Новосибирской области (далее – Служебные жилые помещения) относятся – жилые помещения в виде жилого дома или отдельной квартиры, находящиеся в собственности города Оби Новосибирской области, включённые в муниципальный специализированный жилищный фонд города и отнесённые к служебным жилым помещениям, на основании постановления администрации города Оби Новосибирской области.
2.2. Служебные жилые помещения предоставляются гражданам в виде жилого дома или отдельной квартиры без соблюдения нормы предоставления, утвержденной органами местного самоуправления.
2.3. Служебные жилые помещения подлежат учету в Реестре объектов муниципального имущества администрации города Оби Новосибирской области.
2.4. Служебные жилые помещения предназначены для проживания гражданам в связи с характером их трудовых отношений с органами местного самоуправления, органами внутренних дел Российской Федерации, государственным бюджетным учреждением здравоохранения Новосибирской области «Обская центральная городская больница», муниципальными учреждениями, муниципальными предприятиями, в связи с прохождением службы в войсковых частях Вооруженных сил Российской Федерации, дислоцирующихся на территории города Оби Новосибирской области, либо в связи с избранием на выборные должности в органы местного самоуправления.
2.5. Служебные жилые помещениям не подлежат отчуждению, обмену, передаче в аренду, внаем, за исключением передачи таких помещений по договорам найма служебного жилого помещения.
3. Категории граждан, которым могут быть предоставлены
Служебные жилые помещения
 
3.1. Служебные жилые помещения предоставляются гражданам в связи с характером их трудовых отношений с органами местного самоуправления, органами внутренних дел Российской Федерации, государственным бюджетным учреждением здравоохранения Новосибирской области «Обская центральная городская больница», муниципальными учреждениями, муниципальными предприятиями, в связи с прохождением службы в войсковых частях Вооруженных сил Российской Федерации, дислоцирующихся на территории города Оби Новосибирской области, либо в связи с избранием на выборные должности в органы местного самоуправления.
3.2. Служебные жилые помещения предоставляются гражданам, указанным в пунке 3.1. настоящего Положения, не обеспеченным жилыми помещениями в городе Оби Новосибирской области.
4. Учёт граждан нуждающихся в предоставлении Служебных жилых помещений.
4.1. Учет граждан нуждающихся в Служебных жилых помещениях ведется в управлении делами администрации города Оби Новосибирской области.
4.2. Право состоять на учете в качестве нуждающихся в Служебных жилых помещениях имеют граждане, указанные в пунке 3.1. и 3.2. настоящего Положения.
4.3. Граждане, нуждающиеся в предоставлении Служебных жилых помещений, ставятся на учёт по следующим категориям учёта:
· граждане, состоящие в трудовых отношениях с органами местного самоуправления;
· граждане, состоящие в трудовых отношениях с органами внутренних дел Российской Федерации;
· граждане, состоящие в трудовых отношениях с государственным бюджетным учреждением здравоохранения Новосибирской области «Обская центральная городская больница»;
· граждане, состоящие в трудовых отношениях с муниципальными учреждениями и (или) муниципальными предприятиями;
· граждане, в связи с избранием на выборные должности в органы местного самоуправления.
Граждане, проходящие службу в войсковых частях Вооруженных сил Российской Федерации, дислоцирующихся на территории города Оби Новосибирской области, встают на учет нуждающихся в Служебных жилых помещениях при войсковой части.
4.4. Категория учета определяется специалистом управления делами администрации города Оби Новосибирской области в соответствии с п. 4.3. Положения.
4.5. Для принятия на учет в качестве нуждающихся в Служебных жилых помещениях гражданин представляет в администрацию города Оби Новосибирской области следующие документы:
4.5.1. заявление о принятии на учет.
4.5.2. ходатайство с места работы от руководителя организации, учреждения, предприятия города Оби Новосибирской области поименованных в пункте 2.4 настоящего Положения, с обоснованием необходимости предоставления Служебного жилого помещения.
4.5.3. копию трудового договора.
4.5.4. распорядительный документ о назначении на должность.
4.5.5. выписку из домовой книги по месту жительства.
4.5.6. справку о составе семьи, с предоставлением документов подтверждающих их отнесение к таковым (свидетельство о регистрации брака, свидетельство о рождении, свидетельство об установлении отцовства, свидетельство об усыновлении (удочерении)).
4.5.7. копию финансового лицевого счета с места жительства.
4.5.8. копии паспортов всех членов семьи. Для детей, не достигших 14 лет - копии свидетельств о рождении.
4.5.9. при необходимости специалист управления делами администрации запрашивает иные документы, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организациях.
4.6. Порядок и сроки рассмотрения документов о принятии на учет
4.6.1. Заявление о принятии на учет регистрируется в общей книге регистрации заявлений граждан. Ведение указанной книги осуществляет общий отдел администрации города Оби Новосибирской области.
4.6.2. По результатам рассмотрения заявления о принятии на учет и иных документов, в течение 30 рабочих дней со дня принятия заявления о принятии на учет, принимается решение о принятии на учет гражданина как нуждающегося в Служебном жилом помещении или об отказе в принятии на данный учет.
4.6.3. Гражданину подавшему соответствующее заявление, а также в организацию, ходатайствующую в предоставлении Служебного жилого помещения, направляется уведомление о принятии на учёт или отказе в принятии на учет в качестве нуждающегося в Служебном жилом помещении.
4.7. Порядок ведения учета
4.7.1. Принятые на учет граждане включаются в книгу учета граждан, нуждающихся в Служебных жилых помещениях, по категориям учета. Книгу ведет специалист управления делами администрации города Оби Новосибирской области.
4.7.2. Книга учета граждан, ведётся в электронном виде с применением программного продукта (Microsoft Office Excel или иного).
4.7.3. Книга состоит из пяти листов (разделов), соответствующих категориям учёта граждан. Для каждого раздела отводится отдельный лист (раздел).
4.7.4. Изменения и дополнения заносятся в книгу на основании соответствующих документов.
4.7.5. Листы (разделы) книги раз в месяц подлежать переносу на бумажный носитель (распечатке). Все распечатанные сведения книги приобщаются к соответствующему делу учёта, которое ведётся в управлении делами администрации города Оби Новосибирской области. Приобщение сведений (распечатанных данных) осуществляется по принципу ведения книги в электронном виде – дело состоит из разделов. Каждому разделу соответствует категория учёта граждан, нуждающихся в Служебных жилых помещениях.
4.7.6. Сведения раздела электронной книги учёта не подвергшиеся изменению и дополнению в течение календарного месяца распечатке и приобщению к делу не подлежат.
4.7.7. Книга и дело учета граждан, нуждающихся в Служебных жилых помещениях, хранятся бессрочно.
4.7.8. Учет ведется по единым спискам, в соответствии с выбранной категорией учёта.
4.7.9. Граждане, которым служебные жилые помещения предоставлены во внеочередном порядке подлежат учёту в отдельном разделе книги.
4.7.10. На каждого гражданина, принятого на учет, заводится учетное дело, в котором должны содержаться все документы, представленные гражданином и полученные в ходе проверки сведений.
4.7.11. Администрация города Оби Новосибирской области обеспечивает хранение учетных дел в течение трех лет, с момента снятия с учета граждан нуждающихся в Служебных жилых помещениях, с последующей передачей в архив.
4.7.12. Гражданин, принятый на учет, а также организация, ходатайствующая в предоставлении Служебного жилого помещения своему работнику, обязаны представлять в администрацию города Оби Новосибирской области документы, подтверждающие утрату оснований, дающих право на предоставление Служебного жилого помещения. Данные сведения и документы представляются (направляются) в течение 10 дней с момента утраты оснований, дающих право на предоставление Служебного жилого помещения.
4.8. Снятие с учета.
4.8.1. Решение о снятии гражданина с учета должно быть принято не позднее 30 рабочих дней со дня выявления обстоятельств, являющихся основанием принятия такого решения.
4.8.2. Решение о снятии гражданина с учета выдается или направляется гражданину, в отношении которого принято такое решение, в течение трех рабочих дней со дня его принятия и может быть обжаловано указанным гражданином в судебном порядке.
4.9. Основания постановки граждан на учет нуждающихся в Служебных жилых помещениях и снятия с учета.
4.9.1. Основанием постановки граждан на учет в качестве нуждающихся в Служебных жилых помещениях и снятия с такого учёта является постановление администрации города Оби Новосибирской области.
4.9.2. Решение о постановке граждан на учет в качестве нуждающихся в Служебных жилых помещениях и снятия с такого учёта принимается главой города Оби Новосибирской области или лицом, им назначенным распоряжением, в качестве исполняющего обязанности главы администрации города Оби Новосибирской области.
4.9.3. Решения о постановке граждан на учет в качестве нуждающихся в Служебных жилых помещениях и снятии с такого учёта принимается главой города Оби Новосибирской области единолично. При принятии решения глава может учесть мнение жилищной комиссии созданной (действующей) при администрации города Оби Новосибирской области.
4.9.4. При рассмотрении вопроса о постановке граждан на учёт в качестве нуждающихся в Служебных жилых помещениях, на жилищную комиссию, а также в рамках принятия решения главой города, могут быть приглашены следующие лица:
1. гражданин представивший соответствующее заявление, документы и нуждающийся в Служебном жилом помещении;
1. руководитель организации, ходатайствующий о предоставлении Служебного жилого помещения;
1. руководители и сотрудники администрации города Оби Новосибирской области, не входящие в состав жилищной комиссии, созданной (действующей) при администрации, но являющиеся кураторами деятельности организации, выступающей с ходатайством о предоставлении Служебного жилого помещения его работнику.
4.9.5. Лица, указанные в подпункте 3 пункта 4.9.4. по решению председателя жилищной комиссии созданной (действующей) при администрации могут быть наделены правом совещательного голоса. Данное решение и результаты голосования заносятся в протокол, оформляемый в рамках деятельности жилищной комиссии.
1. Основания предоставления Служебного жилого помещения
по договору найма служебного жилого помещения
5.1. Служебные жилые помещения предоставляются гражданам состоящим на учете в качестве нуждающихся в Служебных жилых помещениях, а также во внеочередном порядке, на основании единоличного решения главы города Оби Новосибирской области. Глава города Оби Новосибирской области, при принятии решения о предоставлении Служебного жилого помещения, может учитывать мнение созданной (действующей) при администрации города Оби Новосибирской области жилищной комиссии.
5.2. Предоставление Служебных жилых помещений осуществляется в рамках категории учета граждан, исходя из времени постановки данных граждан на учёт в соответствующей категории. Освободившиеся Служебные жилые помещения предоставляются той категории учёта граждан, которой данное Служебное жилое помещение было ранее предоставлено. Предоставление Служебного жилого помещения иной категории учета граждан возможно только при отсутствии граждан, состоящих на учете в категории, которой ранее предоставлялось данное Служебное жилое помещение.
5.3. Предоставление Служебных жилых помещений во внеочередном порядке осуществляется на основании раздела 6 Положения.
5.4. Принятое решение о предоставлении Служебного жилого помещения отражается в постановлении администрации города Оби Новосибирской области.
1. Внеочередное предоставление Служебных жилых помещений.
6.1. Гражданам, нуждающимся в Служебных жилых помещениях, данные помещения могут быть предоставлены во внеочередном порядке.
6.2. Гражданами, указанными в пунке 6.1. могут быть как граждане состоящие на учете, в качестве нуждающихся в Служебных жилых помещениях, так и граждане, не состоящие на данном учете.
6.3. Во внеочередном порядке Служебные жилые помещения могут быть предоставлены только при наличии свободных Служебных жилых помещений.
6.4. Гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в Служебных жилых помещениях, Служебные жилые помещения предоставляются по дополнительному ходатайству руководителя организации, в которой он работает, с обоснованием причин такого предоставления (сотрудник, попавший в трудную жизненную ситуацию и остро нуждающийся в Служебном жилом помещении; сотрудник, наличие которого, у организации-работодателя более востребовано или в котором у организации-работодателя имеется особая потребность, и не обеспеченный жилым помещением; и при иных обстоятельствах).
6.5. Гражданам, не состоящим на учете в качестве нуждающихся в Служебных жилых помещениях, Служебные жилые помещения предоставляются по ходатайству руководителя организации, в которой он работает, с обоснованием причин такого предоставления (сотрудник, попавший в трудную жизненную ситуацию и остро нуждающийся в Служебном жилом помещении; сотрудник, наличие которого, у организации-работодателя более востребовано или в котором у организации-работодателя имеется особая потребность, и не обеспеченный жилым помещением; и при иных обстоятельствах), а также с представлением документов, указанных в п. 4.5. Положения.
6.6. Решение о предоставлении Служебного жилого помещения во внеочередном порядке принимается единолично главой города Оби Новосибирской области. Глава города Оби Новосибирской области при принятии решения о предоставлении Служебного жилого помещения во внеочередном порядке, может учитывать мнение созданной (действующей) при администрации города Оби Новосибирской области жилищной комиссии.
6.7. Решение о предоставлении Служебного жилого помещения принимается независимо от категории учета гражданина.
6.8. Принятое решение отражается в постановлении администрации города Оби Новосибирской области.
7. Порядок заключения, расторжения, прекращения
договора найма Служебного жилого помещения и выселения граждан
из Служебных жилых помещений.
 
7.1. Договор найма Служебного жилого помещения заключается на основании постановления администрации города Оби Новосибирской области о предоставлении Служебного жилого помещения, между организацией - муниципальным учреждением, которому Служебные жилые помещения переданы в оперативное управление (далее – Наймодатель) и гражданином.
7.2. Срок договора найма Служебного жилого помещения определяется продолжительностью трудовых отношений.
7.3. Плата за жилое помещение с граждан, занимающих жилые помещения служебного жилищного фонда, взимается по ставкам и на условиях, установленных органами местного самоуправления для граждан, занимающих жилые помещения по договору социального найма.
7.4. Члены семьи нанимателя Служебного жилого помещения имеют право пользования данным жилым помещением наравне с его нанимателем, если иное не предусмотрено соглашением между нанимателем и членами его семьи.
7.5. Работодатели (юридические лица) обязаны в течение 3-х календарных дней, в письменной форме информировать администрацию города Оби Новосибирской области о прекращении трудовых отношений с их работником, которому предоставлялось Служебное жилое помещение.
8. Прекращение и расторжение договора найма Служебного жилого помещения
8.1. Договор найма Служебного жилого помещения, может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.
8.2. В соответствии с частью 2 статьи 102 Жилищного кодекса РФ, переход права собственности на служебное жилое помещение или жилое помещение в общежитии, а также передача такого жилого помещения в хозяйственное ведение или оперативное управление другому юридическому лицу влечет за собой прекращение договора найма такого жилого помещения, за исключением случаев, если новый собственник такого жилого помещения или юридическое лицо, которому передано такое жилое помещение, является стороной трудового договора с работником - нанимателем такого жилого помещения.
8.3. Договор найма Служебного жилого помещения, может быть расторгнут в судебном порядке по требованию Наймодателя при неисполнении и (или) нарушении нанимателем и проживающими совместно с ним членами его семьи обязательств по договору найма Служебного жилого помещения, а также в случаях:
· Не внесения нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более шести месяцев;
· Разрушения или повреждения жилого помещения нанимателем или другими гражданами, за действия которых он отвечает;
· Использования жилого помещения не по назначению.
8.4. В случаях расторжения или прекращения договоров найма Служебных жилых помещений граждане обязаны в месячный срок освободить жилые помещения, которые они занимали по данным договорам.
8.5. При освобождении Служебного жилого помещения Наниматель обязан сдать его в надлежащем состоянии по акту приема-передачи и технического состояния Служебного жилого помещения с предоставлением документов, свидетельствующих об отсутствии задолженности по коммунальным платежам.
8.6. В случае отказа освободить такие жилые помещения, указанные граждане подлежат выселению в судебном порядке без предоставления других жилых помещений, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 статьи 103 Жилищного кодекса Российской Федерации.

